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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月3日 令和6年6月30日求人番号
富山県射水市 009-03

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 010-04
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 010-0216020- 4463541

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z54 他に分類されない事業サー929
地方自治体のみ可

1602-616073-5

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャプレステージ・インターナショナルトヤマビーピーオータウン

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       334488,,000000 円円      226600,,000000
株式会社プレステージ・インターナショナル富山ＢＰＯタウン 〒 939-0311

富山県射水市黒河８４６－１
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.3
ａ

所

　

在

　

地

   220,000 円 〜    263,000 円
〒 939-0311 あいの風とやま鉄道　小杉駅　から　車10分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

富山県射水市黒河８４６－１
ＳＰ 手当   4,000 円 〜  35,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.pi-recruit.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

屋外に喫煙コーナーを設置
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 50,000 円）あありり  36,000（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ ＊１８時間の時間外手当含む。１８時間を超えた分については、別

途時間外手当を支給。
秋田・岩手・山形・新潟・東京

インフラエンジニア【管理者候補】

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

インフラエンジニアとして、コンタクトセンターで利用するサーバ
、ネットワーク、ミドルウェアに関する設計・構築・運用保守など
多岐にわたる業務に携わっていただきます。
オペレーターが円滑に受電業務に従事できるよう、セキュリティも
含め、インフラ環境の安定稼働に努めています。
サーバは用途によってオンプレ、仮想（Ｖｓｐｈｅｒｅ、Ｎｕｔａ
ｎｉｘ、Ｈｙｐｅｒ—Ｖ）、クラウド（ＡＷＳ、Ａｚｕｒｅ
）の中から選定しています。
運用保守からスタートし、経験やキャリアパスに応じて上流工程に
もチャレンジできます。
変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

・経験・能力等を考慮し、当社規定により決定します。
・保有資格やスキルによってＳＰ手当（スペシャリスト
手当）を支給します。
・時間外勤務賃金（１分単位で残業代支給）

定年年齢を上限として採用するため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・ネットワーク基礎を習得している方（ＣＣＮА相当）
・サーバエンジニアとしての経験をお持ちの方（ＬＰＩＣレベル１
相当）※職業訓練受講のみの方は対象になりません

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

ＰｏｗｅｒＰｏｉｎｔ、Ｅｘｃｅｌ等のビジネスアプリケーション 通
勤

手
当

正社員登用 月額　30,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

ネットワークスペシャリスト あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

応用情報技術者 あれば尚可

固定（月末以外）　当月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり       0 円 〜  42,000 円（前年度実績）
６ヵ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  2.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月3日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社プレステージ・インターナショナル富山ＢＰＯタウン
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

16020- 4463541
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1602-616073-5

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数   4,757人 設立年 昭和61年   1人
就業場所    715人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 15億7,064万円
就

業

時

間

（うち女性    558人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート     64人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
日常のお困りごとを、電話対応から現場対応に至るまでのトータル
ソリューションを展開。サービスの提供・開発を通し、３６５日た
くさんに人たちの幸せを守っています。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法＊緊急対応をする場合には勤務時間の調整をします。 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

【東証プライム市場上場・射水市誘致企業】アウトソ－シング事業
で１０期連続の増益を達成。地域に根差した企業を目指し、保育事
業、保育園の運営、スポーツ実業団アランマーレ事業を運営。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 939-0311

選
考
場
所

役職／
　代表者名

富山県射水市黒河８４６－１
時間外労働あり 月平均  10時間

法人番号
代表取締役

101000108926236協定における特別条項 あり 玉上　進一
特別な事情・期間等

特別な納期の集中、受注変更、臨時的注文業務が発生した場合は、

１年６６０時間以内、１ヵ月８０時間６回以内

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
あいの風とやま鉄道　小杉駅　から　車10分

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 121日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

業務の都合により休日出勤あり（代休付与）

初年度は３ヵ月後に有休付与（入社月により４〜１２日付与）

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

当社はＢＰＯ事業会社として、自動車業界、不動産業界、保険業界
などの日本のリーディングカンパニー向けのカスタマーサポートな
どのアウトソーシングサービスを提供しています。
昨今の自動運転やスマートハウスなどの技術革新やｗｉｔｈコロナ
時代への対応、ＤＸに伴う需要拡大に合わせて、ＩＴ職の経験者採
用を積極的に進めています。

管理職もスペシャリストも目指せます。
女性活躍推進企業
服装：オフィスカジュアル

【館内設備】
トレーニングジム（無料）・マッサージルーム（無料）・
ＡＴＭ・コンビニエンスストア自動販売機・社員食堂・
カフェテリア・社内保育園

※応募の際にはハローワーク窓口から「紹介状」の交付を受けてく
ださい。
※１年以内の当社への再選考はご遠慮いただいております。

郵送の送付場所

〒 939-0311

富山県射水市黒河８４６－１
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
適性検査
本社面接（ＵＩＪターン者のみ）、オンライン面接可

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
採用担当（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ アベ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 安部

利用可能託児施設 電話番号 0766-53-3004 内線（ ）あり

託児施設に関する特記事項 FAX 0766-57-4400

Eメール
生後５ヵ月〜５歳児利用可能当社規定あり

toyama_job@prestigein.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


