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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月2日 令和6年7月31日求人番号
静岡県静岡市葵区 095-03

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 039-02
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する14030- 4458441

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z54 N68 こん包業484
地方自治体のみ可

1403-616980-4

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシヤトーコン

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       117711,,336600 円円      116611,,556688
株式会社トーコン 〒 420-0803

静岡県静岡市葵区千代田７－４－１４
ミツイコーポレーション（株）ロジスティックセンター内　
《（株）トーコン　静岡事業所》

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.4
ａ

所

　

在

　

地

   161,568 円 〜    171,360 円
〒 244-0801 静岡駅

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

神奈川県横浜市戸塚区品濃町５４９－２三宅ビル５０２－１
静岡駅より沓谷５丁目バス停まで約１５分　バス停下車徒歩１０分
車・バイク・自転車通勤可

手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.tohkon.co.jp 受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）ホームページ

室内禁煙。屋外に喫煙スペース有り。
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

物流倉庫内での商品管理業務（化粧品小物類）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

お客様（ミツイコーポレーション（株））の物流倉庫内で、
●商品の入出庫・棚入れ・ピッキング・検品・梱包・伝票仕分け等
を行う仕事です。

取扱い商品は、化粧品、美容サロンで使用する商材の入った段ボー
ルのため、多少力の必要な仕事となります。
仕事は一から丁寧に教えますので、働いた経験が無くても心配はい
りません。

当社の特徴でもある前向きで明るい社風に共感をしていただけるよ
うな方を募集いたします。　　　　　　　「変更範囲：変更無し」

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

［月額換算］
時給Ｘ１日８時間Ｘ月平均労働日数２０．４日で算出

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

その他        990 円 〜      1,050 円

時給９９０円〜１０５０円
（月給制での対応も可。面接時応相談）

正社員以外
その他内容

必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 契約社員

通
勤

手
当

正社員登用 あありり 月額　40,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

６名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　15 日
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　当月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（条件付きで更新あり） 金額　1月あたり       0 円 〜   1,632 円（前年度実績）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

勤務状況、健康状態、会社業績等に応じて
回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　     4,000 円 〜    240,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年5月2日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

株式会社トーコン
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

14030- 4458441
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1403-616980-4

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     259人フレックスタイム制 設立年 昭和38年   1人
就業場所     65人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 5,000万円
就

業

時

間

（うち女性     33人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  1回） 筆記試験 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート     29人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
物流センター・倉庫での入出庫作業、管理業務、国内・輸出梱包
プラスチック段ボールの企画・製造・販売

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法・フレックスタイム制の清算期間は１ヶ月です。

・コアタイムの設定なし

・フレキシブルタイム：０８：００〜１１：００

　　　　　　　　　　　１７：００〜２０：００

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

物流企業の財産は、そこに勤めている「人」です。当社は「幸せづ
くり」を経営理念とし、全社員の人財化に取り組んでいます。
２０１６年経済産業省「はばたく中小企業」人材育成部門選出。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 420-0803

選
考
場
所

役職／
　代表者名

静岡県静岡市葵区千代田７－４－１４
ミツイコーポレーション（株）ロジスティックセンター内　
《（株）トーコン　静岡事業所》

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表取締役社長
601080100808636協定における特別条項 あり 櫻井瑞恒

特別な事情・期間等

急な大量出荷等があった場合。年６回まで。最大年間７２０時間。
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 120日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接会当日持参

年末年始
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

＊試用期間３ヶ月
＊マイカー通勤可：無料駐車場あり※空き状況による
＊バスを使う場合、沓谷５丁目バス停から徒歩１０分

●福利厚生
・正社員登用制度あり
・ユニフォーム・作業帽他、業務上必要なものは貸与
・健康診断受診可（年１回）・社内懇親会費等補助制度あり
・有給休暇が取得しやすい（取得率昨年実績４８％）

●職場の特徴
社員同士の距離が近く互いに声を掛け合いながら協力して
業務に取り組んでいます
若手・中堅も活躍中、お客様のすぐそばで力になれる、
やりがいのあるお仕事です

※担当者不在の場合は本社へとご連絡ください
（０４５－４４３－８８０１）
※静岡事業所にはＦＡＸがないため、登録番号は本社（横浜市）の
ものとなります　　　　　　＊「更新上限：なし」

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
静岡事業所

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ キムラ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 木村

利用可能託児施設 電話番号 080-1227-4092 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 045-443-8837

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


