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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月22日 令和6年6月30日求人番号
東京都葛飾区 059-02

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する13110- 8452041

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z26 I14 Z49 B79 A16 一般土木建築工事業061
地方自治体のみ可B10 Y12 Y15

1311-619406-7

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　スイッチ　バック

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       334455,,660000 円円      222266,,880000
株式会社　ＳＷＩＴＣＨ　ＢＡＣＫ 〒 125-0002

東京都葛飾区西亀有３－２８周辺
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）21.6
ａ

所

　

在

　

地

   216,000 円 〜    302,400 円
〒 121-0052 ＪＲ常磐線　亀有駅　から　徒歩10分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都足立区六木１丁目２－１０
（就業場所変更の範囲：他２３区）
直行直帰／バイク通勤可

資格 手当  10,800 円 〜  43,200 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://switchback.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

喫煙専用車両など
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不不可可
ｃ

【警備スタッフ】交通２級資格者の方（葛飾区西亀有）

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

〜日払・週払ＯＫ！即入居ＯＫの寮あり☆〜
未経験の新人社員をサポートする意欲のある方、大歓迎です！
■指導スキルが磨ける環境
入社後まずは隊長指示のもと新人社員のサポートをお任せします
環境に慣れてきたら隊長及び指導を担当していただきます
■こんなメリットがあります！
・平均６時間で勤務終了、直行直帰
・勤務地は９８％固定です！毎日あちこち変わりません！
・前向きで貢献心がある方への給与アップに積極的な会社です！

変更範囲：なし

年

　

齢

年齢制限　あり（18歳以上）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 法令の規定により年齢制限がある

月額基本給換算：日給×２１．６日で計算
＊賃金は当月末日払い
＊別途役職（隊長など）は別途＋２５０円〜５００円

試用期間終了後は頑張り次第で、給与ＵＰ可能です
実際に２か月目で１０００円ＵＰした社員もおります

警備業法上　深夜業の制限

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

日給     10,000 円 〜     14,000 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　20 日

派請

遣負

・等

交通誘導警備業務検定２級 必須就 業 形 態 請負

賃
　
金

支
払
日

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり  10,800 円 〜  21,600 円（前年度実績）
１ヶ月程度試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 異なる　　　条件の内容

基本給のみ
回（前年度実績）ななしし 年



受付年月日 紹介期限日令和6年4月22日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　ＳＷＩＴＣＨ　ＢＡＣＫ
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

13110- 8452041
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1311-619406-7

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数      30人変形労働時間制（1年単位） 設立年 平成19年   1人
就業場所     30人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 4,000万円
就

業

時

間

（うち女性      1人）（２） 20時 00分 〜 05時 00分 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
【建設業と警備業の連携】建設業では道路下の水道管の交換を主に
行っており、警備業ではその工事に伴う交通誘導業務（２号）を行
っております。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  2日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法現場によって就業時間が（１）または（２）になります。 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

警備業の堅いイメージとは異なり、当社の環境や雰囲気は柔らかく
、サポート体制も万全です。又、社員の努力や成長を見逃さず昇給
に積極的な会社です。私達と一緒に成長していきませんか？

月〜金（除く祝日）　１０：００〜１８：００その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 121-0052

選
考
場
所

役職／
　代表者名

東京都足立区六木１丁目２—１０
バスの詳細については「特記事項」をご参照ください。
※事前にご申告のうえ下記駅まで社用車にてお迎えが可能です

時間外労働あり 月平均   1時間
法人番号

代表取締役
603000101720936協定における特別条項 あり 中村　玲奈

特別な事情・期間等

突発的な工事の受注、工期変更及び想定外の悪天候による工程変更

への対応：７５時間／月、年６回まで、７２０時間／年まで延長可

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
足立区六木駅

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 105日 なし なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 その他 面接時持参

休日は本人希望申告制
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

【働く環境を整備しています】

・制服貸与／上下各２枚・装備品一式
・寮／即入居ＯＫ・賃料初月は無料・家具家電付き
・定刻より早く終る事が多いのでプライベートも充実
・昇給に積極的（スキルだけで判断しません）
・交通費全額支給／バイク通勤可
・定年がないので、ご健康な限り無理なく続けられます
（業務の変更の範囲：詳細は面接時にお伝えします）

【面接地（事業所）へのアクセス】

※綾瀬駅東口を出てイトーヨーカ堂前バス停「綾瀬駅東口」から
「はるかぜ２号」（八潮駅南口行き）乗車「雪見橋南詰」にて下車
※リモート面接や面接地ご相談ください
（足立区までご来社が困難な方／遠方地より入寮希望の方）　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
『応募する場合は、ハローワークの紹介状が必要です。』

＃２３区

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
警備本部　責任者

基本的に２ＤＫへ２名入居
１Ｒ・１Ｋご希望は要相談 担

当
者

シマダ　リエ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 島田　理江

利用可能託児施設 電話番号 03-5849-3213 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 03-6912-8445

Eメール
recruit@switchback.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


