
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月9日 令和6年7月31日求人番号
埼玉県草加市 045-14

求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム）） 045-01
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 035-9913010-52425441

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可Z26 I35 B79 Z86 他に分類されない小売業609
地方自治体のみ可A68 A01

1301-653740-0

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　ケンデポ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時時間間額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜           11,,115500 円円          11,,115500
株式会社　建デポ 〒 340-0022

埼玉県草加市瀬崎６丁目１０－１８
建デポ　草加瀬崎店

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,150 円 〜      1,150 円
〒 101-0044 東武スカイツリーライン　谷塚駅　から　徒歩19分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都千代田区鍛治町１丁目８－３　神田９１ビル４階
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://kendepot.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

屋外に喫煙スペース有
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

事務・レジ・接客パート（短時間）／草加市（草加瀬崎店）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

＼２０２４年６月中旬ＯＰＥＮ予定☆／
ホームセンターのような雰囲気のお店
≪職人向け建材店の簡単な接客販売スタッフ≫

・レジ販売業務
・商品管理
・接客、電話対応・・等
＊制服無償貸与
会員の方しか購入ができない卸売だからご近所さんや友人に
会わないと主婦（夫）、フリーターの方にも好評です。
＜オープンまでは近隣店舗にて勤務可能です＞
＃マザーズ　※変更範囲：なし

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

【時間帯手当有】別途時給に加算されます。
朝手当：平・土・祝　開店〜９時＋３００円
夕手当：平・土・祝１７時〜１９時３０分＋２００円
夕方手当：日曜日　１７時〜１８時＋２００円
夜手当　：平日　１９時３０分〜閉店＋３００円
休日手当：日曜日　８時〜１７時＋１００円

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

文字入力程度 通
勤

手
当

正社員登用 ななしし 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　25 日
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（原則更新） 昇給率　 0.00％ 〜  2.00％（前年度実績）
最大３カ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　    18,000 円 〜     26,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年5月9日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　建デポ
求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））

13010-52425441
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1301-653740-0

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

その他従業員数   1,928人 設立年 平成27年   5人
２０２４年５月中旬オープンにつき大募集就業場所      0人（１） 06時 00分 〜 11時 00分

選考
方法

資本金 1億円
就

業

時

間

（うち女性      0人）（２） 11時 00分 〜 16時 00分 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜 20時 00分15時 00分

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
地域のプロ工事会員・プロ職人会員に、プロが使う商品のこだわっ
た品揃えと建材流通プロ価格で住宅・非住宅・新築・リフォーム物
件を問わず、必要資材・道工具をワンストップ提供しています。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内 10日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法上記時間内の３時間〜で応相談 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

建デポは、主に建築業に携わる法人・個人事業様を対象とした会員
制の総合建材卸店で、プロ向け建築資材を約３万点揃え、お客様の
お困り事を解決する接客をしています。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 340-0006

選
考
場
所

役職／
　代表者名

埼玉県草加市八幡町４９５－１
建デポ　草加八幡店

時間外労働なし 月平均 時間
法人番号

代表取締役社長
901000116973436協定における特別条項 なし 竹内　栄吾

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

東武スカイツリーライン　新田駅　から　徒歩18分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

労働日数について
相談可

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分  0 週3日 以上 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 毎　週 面接時に持参

契約日数により休日数は異なる、曜日は応相談。

看護・生理・出産・慶弔・忌引き　等の休暇あり

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

まずはお気軽にお問い合わせください。面接からの選考です。
入社後に２日間研修を行い、その後も店舗ＯＪＴや研修で
しっかりフォローしていきます。未経験・ブランクのある方
も安心して働けます。

・労働条件により該当する保険に加入できます。
・年次有給休暇は法定通り付与します。
・時間有給１時間〜取得できます。（※規定有）
・雇止め規定有ります。
・自転車通勤１キロ以上で１０００円／月を支給します。
・外国人採用については日本語にて意思疎通ができる方。
・応募にはハローワーク紹介状が必須となります。ただし、オンラ
イン自主応募の場合は不要です。
・セクハラ、パワハラ相談室あり
・オープンまでは近隣店舗にて勤務可能

☆子女入学祝あり（小・中入学時）
☆無料の給茶機あります。
☆２０２３／１１／１　ホワイト企業ＧＯＬＤ認定取得
☆お子さんの急な体調不良などで早退等も柔軟に対応可能です！

郵送の送付場所

〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用＝＝＝＝＝＝＝＝ 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康＝＝＝＝＝＝＝＝ 厚生＝＝＝＝＝＝＝＝
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
建デポ応募受付センター（午前１０時〜午後８時）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当

利用可能託児施設 電話番号 03-6635-6394 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 03-5256-0190

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


