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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月23日 令和6年6月30日求人番号
大分県大分市 075-03

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 086-99
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する44010-11764941

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B16 Y12 非鉄金属第２次製錬・精製232
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

4401-180059-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ジェイエックスキンゾクセイレンロジテックカブシキガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       225566,,000000 円円      117733,,000000
ＪＸ金属製錬ロジテック株式会社 〒 879-2201

大分県大分市大字佐賀関３４７９－１
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.2
ａ

所

　

在

　

地

   168,000 円 〜    251,000 円
〒 879-2201 大分バス　佐賀関バス停から徒歩１０分／ＪＲ　幸崎駅　から　車20分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大分県大分市大字佐賀関３４７９－１
佐賀関製錬所構内で就業場所が点在しています 物価 手当   5,000 円 〜   5,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）ホームページ

各所で分煙を行っており、非喫煙者への配慮を実践している。
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

重機等特殊車両点検・分解・整備作業

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

■皆さんが日頃から馴染みのある「銅」の製造事業所を手助けして
　いる会社です。
　工場内では約３００台もの様々な種類の車両が使用されており、
　当社がすべての車両修理を一手に受け入れております。
　他社では体験できない大きな車両を整備することで、大きな自信
　につながるのではないでしょうか【やる気ある人大歓迎】。
　作業としては主に、
　○産業車両、建設車両、一般車両（ホイールローダ、フォークリ
　フト他）の点検・分解・整備
　○整備対象車両の運搬
　以上のような内容です。
　無資格、未経験でも問題ありません。【変更範囲：変更なし】

年

　

齢

年齢制限　あり（45歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 キャリア形成

省令３号のイ：長期勤続によるキャリア形成のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

二級ガソリン自動車整備士 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

二級ジーゼル自動車整備士 あれば尚可

自動車検査員 あれば尚可 固定（月末以外）　当月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

自動車運転大型、フォークリフト及び車両系建設機械技能講習
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　あれば尚可

試

用

期

間

金額　1月あたり   5,000 円 〜  13,000 円（前年度実績）
６ヶ月程度、業務習熟度により延長あり試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 異なる　　　条件の内容

賃金が社員の９７％程度、扶養手当及び住宅手当は不支給
忌引日数及び業務外傷病休業期間は社員より若干少なめ、退職なし

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  2.70ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月23日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

ＪＸ金属製錬ロジテック株式会社
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

44010-11764941
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 4401-180059-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     307人 設立年 昭和24年   1人
就業場所    307人（１） 08時 00分 〜 16時 50分

選考
方法

資本金 4,000万円
就

業

時

間

（うち女性     15人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定あり労働組合（うちパート      1人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
港湾荷役・貨物運送・非鉄金属製錬

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内 21日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

皆さんの暮らしで大活躍の「銅」を生産している国内屈指の企業で
あるＪＸ金属製錬株式会社佐賀関製錬所の船舶荷役・貨物運送・銅
製錬作業を請け負う活力ある企業

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 879-2201

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大分県大分市大字佐賀関３４７９－１
時間外労働あり 月平均  20時間

法人番号
代表取締役

732000100397936協定における特別条項 あり 波多野　和浩
特別な事情・期間等

突発事故対応、クレーム、トラブル等への緊急対応時、

７０時間／月×６回、６００時間／年を上限とする。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
大分バス　佐賀関バス停から徒歩１０分／ＪＲ　幸崎駅　から　車20分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 122日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送週休二日制 毎　週

一部の祝日は年休奨励日となっています

※お盆・年末年始休暇あり

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

○入社時教育：入社後数日間は社内規則や安全教育、職場実習等の
　　　　　　　研修を実施します。
○試用期間：入社後６ヶ月、期間中は基本給＋通勤手当＋一部の該
　　　　　　当手当支給。
○その他
　☆マイカー通勤可、駐車場有
　☆昇給・賞与は階級に応じて支給
　☆大分の企業で働いたことがあり、転職を考えている方大募集、
　　もちろんＵＩＪターンでも大歓迎
　☆勤務開始日相談可
　☆従業員の半数は中途採用者です。
　　転職者を受け入れる環境は整えられています。
　　離職率は過去５年間で６％となっており、働きやすい職場づく
　　りを構築できていると思います。

【応募書類について】
面接の準備のため事前に履歴書・職務経歴書・ハローワーク紹介状
を郵送願います。到着後速やかに面接日時等のご連絡をいたします
。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 879-2201

大分県大分市大字佐賀関３４７９－１
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却加入財形 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　5年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
面接の他にＳＰＩテストを実施します。
選考試験は半日で終了します。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
総務部　総務課　人事労務係（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ゴウハラ　ナオト単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 合原　直人

利用可能託児施設 電話番号 097-575-0546 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 097-575-3510

Eメール
gohara.naoto.av2@jx-nmm.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


