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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月1日 令和6年6月30日求人番号
山口県宇部市 049-07

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 049-02
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 003-9935030- 3792441

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可Y89 老人福祉・介護事業854
地方自治体、民間人材ビジネス共に可A66

3503-617062-1

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ゴウドウガイシャ　アズユー　リハビリデイサービスプラスワン

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

在宅勤務 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       220099,,000000 円円      220099,,000000
合同会社　アズユー　リハビリデイサービスプラスワン 〒 755-0021

山口県宇部市常藤町５－２５アビリティ常藤町テナントＡ
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.1
ａ

所

　

在

　

地

   150,000 円 〜    150,000 円
〒 756-0835 東新川駅　から　徒歩3分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

山口県山陽小野田市セメント町６－２　太陽ビルテナント３
在宅勤務一部可 資格 手当  10,000 円 〜  10,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

調整 手当  40,000 円 〜  40,000 円

車両使用 手当   9,000 円 〜   9,000 円
ｂ

https://plusone-onoda.jimdofree.com/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

主任ケアマネジャー／居宅介護支援事業所（宇部店）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

【居宅介護支援事業所】宇部市、山陽小野田市を営業エリアとして
、ケアマネジメント業務をおこなっていただきます。◆仕事の内容
　事業所の管理運営の補助・ケアマネジャー業務全般・家族支援・
環境設定・医師、その他事業所連携、営業・記録業務等＊最低２５
件担当し、それ以上の件数担当はインセンティブあり＊事業所の労
務管理・経理等は別途責任者が統括しますのでスタッフの管理・指
導、ケアマネジメント業務を中心に業務をおこなえます。◆特徴　
在宅ワーク一部可。ＩＣＴの活用を推進しており効率よく業務をお
こなえる体制を構築します。＊リハビリ専門職が法人内に在籍して
おり直接もしくは業務用チャットで気軽に相談・連携できます。
＜働き方改革関連認定企業＞やまぐち働きやすい介護職場宣言
【業務内容の変更範囲】会社の定める範囲

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

就職時支払われる手当：自動車補助手当　５０００円
条件達成：インセンティブ手当　５０００円／件（担当
２５件以上）、認定調査手当　１０００円／件、電話対
応手当　５００円／パート、超過燃料手当　１０／キロ

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

ケアマネージャーの実務経験あり
賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員以外

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 契約社員

ワード、エクセルの使用経験、業務用チャット、地図アプリの活用
ができる

通
勤

手
当

正社員登用 あありり なし
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

あり　２名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

介護支援専門員（ケアマネージャー） 必須就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　10 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

6ヶ月 あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（条件付きで更新あり） 金額　1月あたり   2,000 円 〜  30,000 円（前年度実績）
試試用用期期間間ななしし 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件

契約期間満了時の業務量、従事している業務の進捗状況、労働者の
能力、業務成績、勤務態度、会社の経営状況＜更新上限＞なし

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  2.40ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月1日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

合同会社　アズユー　リハビリデイサービスプラスワン
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

35030- 3792441
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 3503-617062-1

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

新規事業所設立従業員数      35人フレックスタイム制 設立年 平成29年   1人
就業場所     11人（１） 08時 30分 〜 16時 30分

選考
方法

資本金 300万円
就

業

時

間

（うち女性      9人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      4人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
山陽小野田市、宇部市にリハビリ特化型デイサービス２店舗、居宅
介護支援事業所１店舗を運営しています。お客様のその人らしく生
きる毎日に貢献することを理念とし丁寧な対応で喜ばれています。

又は 07時 00分 〜 21時 00分 の間の 時間 7 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  5日以内  5日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法フレキシブルタイム　　７：００〜２１：００

コアタイム　　　　　１０：００〜１４：００

お客様の予定を基本とし、自分で計画を立てて就業して頂けます。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝Eメール

会
社
の
特
長

日
時

サンキューカードをスタッフ同士で渡し合いお互いの感謝を伝えあ
ってます。サンキューカードをたくさん渡した人、渡された人には
表彰される制度もありサンキュー溢れる会社を目指しています

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 756-0835

選
考
場
所

役職／
　代表者名

山口県山陽小野田市セメント町６－２　太陽ビルテナント３
時間外労働あり 月平均  15時間

法人番号
代表社員

825000300211936協定における特別条項 なし 道祖　悟史
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム あり就業規則

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 123日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週 持参

夏季休暇（８／１４〜８／１６）、年末年始休暇（１２／３１〜１

／３）アニバーサリー休暇、スタディ休暇、リフレッシュ休暇

求職者マイページ
求人に関する特記事項

◆フレックスタイム制　原則７：００〜２１：００の間の７時間が
就業時間となります。お客様の予定を基本とし、自分で計画を立て
て就業していただけます。
◆在宅ワーク可　勤務は事業所勤務と在宅ワークを組み合わせるこ
とができます。「オフィス」と「ホームオフィス」で基本的な事務
作業を行っていただきます。
◆相談体制　そばにいなくても「リモート」でパソコン操作をなど
をお伝えできる環境を整えておりますのでご安心ください。法人所
属の理学療法士、作業療法士といつでもつながれます。自立支援や
重度化予防等で悩んだときは業務用チャットで気軽に連絡を取り合
い、相談できます。
◆ｉｐａｄ、Ｂｌｕｅｔｏｏｔｈキーボードを貸与します。
＊法人内有給取得率６８％＊詳しい内容は会社のホームぺージをご
覧ください。（所在地記載欄）
＊応募を検討される方は、職場環境確認の為できれば事前の職場見
学（随時）をお勧めします。お気軽にお問合せください。＊福利厚
生として国内外宿泊、食事、ショッピングなど優待価格で利用でき
ます。当社販売の健康グッズを２〜３割引きで購入できます。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 756-0835

山口県山陽小野田市セメント町６－２　太陽ビルテナント３
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　5年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
部門長

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ フクダ　ケイスケ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 福田　圭祐

利用可能託児施設 電話番号 000-0000-0000 内線（ ）あり

託児施設に関する特記事項 FAX 050-3606-0424

Eメール
ピーチツリー、ＹＩＣキッズ共同利用

asyou0801@gmail.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


