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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月1日 令和6年6月30日求人番号
大阪府大阪市東淀川区 075-01

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する27060-10808541

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可P16 Z54 管工事業（さく井工事業を083
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2706-617058-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　カイレイキ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       440088,,774400 円円      224422,,115500
株式会社　甲斐冷機 〒 533-0011

大阪府大阪市東淀川区大桐１－４－１０
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.5
ａ

所

　

在

　

地

   200,000 円 〜    337,600 円
〒 533-0011 大阪メトロ今里筋線　だいどう豊里駅　から　徒歩2分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

大阪府大阪市東淀川区大桐１－４－１０
・令和７年１２月頃に大阪市旭区高殿へ本社移転予定
（大阪メトロ谷町線、野江内代駅、関目高殿駅から徒歩９分）

地域 手当  10,000 円 〜  16,880 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.kaireiki.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 54,260 円）あありり  32,150（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不不可可
ｃ 固定残業代は、時間外労働の有無に関わらず２０時間分として計算

超過分は別途支給

エアコン修理・保守（サービス・メンテナンス）（大阪）

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

■空調・換気設備の保守点検、修理業務です。

空調機器、空調設備のサービスエンジニアのお仕事になります。
ユーザー様からご依頼のあった業務用・家庭用エアコンの修理・保
守を行っていただきます。当社は設備設計、施工から導入後のサー
ビス・メンテナンスまで一貫したサポート体制をつくっています。

年

　

齢

年齢制限　あり（35歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 キャリア形成

・給与は年齢と能力と勤続年数をもとに決定します。
・令和７年４月から固定残業代廃止
【各手当について】
資格手当３千円〜１万５千円、役職手当１万円〜３０万
円、養育孝養手当１万２千円〜３万６千円、
出張手当２千円〜４千円、評価手当２千５百円〜５万円

長期勤続によるキャリア形成を図る　観点から

高校以上学

　

歴

ｄ
必須

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 月額　20,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　15 日

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　当月　25 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

金額　1月あたり   1,000 円 〜  33,000 円（前年度実績）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 異なる　　　条件の内容

日給：９，４５０円
回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　   610,000 円 〜  2,200,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月1日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　甲斐冷機
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

27060-10808541
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2706-617058-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      33人 設立年 昭和42年   1人
就業場所     25人（１） 08時 00分 〜 17時 30分

選考
方法

資本金 1,000万円
就

業

時

間

（うち女性      7人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
空調機器販売、空気調和設備工事、換気設備工事、給排水衛生設備
工事等、管工事全般の設計施工

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  5日以内  5日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法就業時間は現場により変更になる場合があります。

【週所定平均４０時間以内】

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

創業５５年を超える安定成長企業。知識や技術はもちろん、人間力
教育にも注力しており、人の生活に不可欠な空気と水を扱う企業と
してＳＤＧｓを推進し社会に貢献できる企業を目指しています。

後日連絡その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 533-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

大阪府大阪市東淀川区大桐１－４－１０
時間外労働あり 月平均  27時間

法人番号
代表取締役社長

312000100717836協定における特別条項 あり 甲斐　健一郎
特別な事情・期間等

繁忙期の受注の集中（７〜９月頃）、トラブルの対応時

６回を限度として１ヶ月８０時間、１年７２０時間まで延長できる

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
大阪メトロ今里筋線　だいどう豊里駅　から　徒歩2分

職務給制度 あり 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 90 120日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

・完全週休二日制（日曜日と月〜土曜日の内１日）

・会社カレンダーに準ずる

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

＊【年収例】
３６５万／２０歳／月収２５万６千円／賞与（年２回）
５００万／２７歳／月収３２万２千円／賞与（年２回）
８００万／３１歳／月収４７万５千円／賞与（年２回）　
＊未経験者、大歓迎
＊社外セミナー
ビジネスマナーをはじめ、キャリアに応じたビジネスセミナーの
受講。空調設備に必要な知識・技能、資格取得に向けた研修。受
講費は全額会社負担
＊社内研修
「エアコンはなぜ冷えるの？」などの基礎からお教えします。
これらの研修は年間スケジュールを組み、随時実施中
＊自転車・バイク通勤可
＊大阪エヴェッサ（Ｂリーグ）スポンサーの為、ホームゲームは
無料で観戦可能
＊住宅購入支援制度・転居支援制度あり
＊応募書類は、大阪本社の中村宛でメールにてお送りください。
（アドレス→ｏｓａｋａ＠ｋａｉｒｅｉｋｉ．ｃｏ．ｊｐ）
　全て小文字です。難しい場合は、郵送でも構いません。
＊ご不明な点等ございましたらお気軽にお問い合わせください。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 533-0011

大阪府大阪市東淀川区大桐１－４－１０
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
経営管理部（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ナカムラ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 中村

利用可能託児施設 電話番号 06-6325-3318 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 06-6325-3319

Eメール
osaka@kaireiki.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


