
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月1日 令和6年7月31日求人番号
静岡県静岡市駿河区 048-06

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 048-04
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する22010-10458341

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可N68 ソフトウェア業391
地方自治体のみ可B44 Z54

2201-618001-8

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

フジテクノロジーカブシキガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       440066,,000000 円円      221144,,000000
富士テクノロジー株式会社 〒 422-8067

静岡県静岡市駿河区南町１８－１　サウスポット静岡７階
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.2
ａ

所

　

在

　

地

   185,000 円 〜    350,000 円
〒 422-8067 ＪＲ静岡駅　から　徒歩1分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

静岡県静岡市駿河区南町１８－１　サウスポット静岡１６階
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.fut.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 56,000 円）あありり  29,000（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲不不可可
ｃ 固定残業手当については、残業の有無にかかわらず、２０時間分を

支給。尚、超過した場合には別途支給します。
名古屋オフィス、東京オフィス（
ご希望により調整可能）

ＩＴ関連営業　／　静岡市駿河区

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

ＩＣＴ事業部門において、情報システム関連全般に関わる企画及び
営業のお仕事です。お客様にとって最良のソリューションを提案す
ることを目標にしています。以下の何れかのご経験が有れば、ＯＪ
Ｔ及び外部研修等で知識、情報の習得が可能です。
（１）受託開発システムの営業経験又は開発経験
（２）ＩＴ技術者の派遣業務経験
（３）ＩＴソリューション（ソフトウェア・サービス）営業経験
（４）情報系機器の販売経験
※ＩＴ系以外の異業種での営業ご経験者もＩＴ関連知識があればご
応募可能です。

＊変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

定年年齢を上限とする

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

情報システム系での営業又は開発経験者。（異業種での営業経験者
もＩＴ関連の知識、資格、興味があれば応募可能です） 賃

　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 月額　30,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　10 日労働者派遣事業の許可番号 派22-301286

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり   2,000 円 〜  30,000 円（前年度実績）
６ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  3.50ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年5月1日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

富士テクノロジー株式会社
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

22010-10458341
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2201-618001-8

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     365人フレックスタイム制 設立年 平成22年   1人
就業場所     40人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 8,640万円
就

業

時

間

（うち女性      1人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      1人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
ソフトウエア受託開発を主体としたＩＴソリューション事業、機械
設計・試作などのデジタルエンジニアリング事業、各種業務一括受
託のアウトソーシング事業、ステンレス鋳造製品製造・販売事業等

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法・（１）は標準時間

・フレキシブルタイム：８時００分〜２２時００分

・コアタイム：設定無

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝Eメール

会
社
の
特
長

日
時

「お客様と共に未来を創造する企業」を社是に掲げ、革新的なサー
ビス提供の実現を目標に全員が担当分野において努力しています。
福利厚生面を充実させ社員の満足度向上に努めています。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 422-8067

選
考
場
所

役職／
　代表者名

静岡県静岡市駿河区南町１８－１　サウスポット静岡１６階
時間外労働あり 月平均   8時間

法人番号
代表取締役

108000101280436協定における特別条項 あり 野木　秀明
特別な事情・期間等

１箇月９９．５時間（６回）、１年７２０時間
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

ＪＲ　静岡駅　から　徒歩1分

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ （写真貼付）
分 60 122日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週
求職者マイページ

求人に関する特記事項

◆ＵＩＪターンご希望の方もお気軽にご相談下さい。
　Ｗｅｂ面接の対応可能です。

・この求人は「オンライン自主応募」が可能です。求人情報画面右
上に表示されている「自主応募」ボタンを押して応募してください
。「オンライン自主応募」の場合はハローワークの紹介状は不要で
す。おって、選考について「求職者マイページ」あてメッセージを
お送りします。なお、メッセージが届かない場合には、担当者あて
ご連絡ください。

【事業主・求職者の皆様へ】労働条件通知書や労働契約書等の書面
により採用後の労働条件を必ず確認しましょう。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 422-8067

静岡県静岡市駿河区南町１８－１　サウスポット静岡１６階
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
コーポレートガバナンス統括部　人材開発部（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 054-204-2001 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 054-204-2022

Eメール
jinzai@fut.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


