
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月13日 令和6年7月31日求人番号
東京都文京区 008-04
神奈川県川崎市幸区（障）求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する

埼玉県さいたま市大宮区
13040-64693041

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可J87 K70 K08 Z54 土木建築サービス業742
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

1304-642119-6

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　タカシマテクノロジーセンター

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       550000,,000000 円円      333366,,000000
株式会社　高島テクノロジーセンター 〒 113-0034

（１）東京都文京区湯島３－３９－１０　上野ＴＨビル４階　当社
　東京支店分室　〈２）神奈川県川崎市幸区鹿島田１－１－２　新
川崎三井ビル５階　当社　川崎営業所

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.0
ａ

所

　

在

　

地

   336,000 円 〜    500,000 円
〒 108-0075 （１）ＪＲ御徒町駅　徒歩４分／（２）ＪＲ新川崎駅　から　徒歩5分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都港区港南二丁目１６－４
品川グランドセントラルタワー７階 ＊求人条件特記事項欄参照 手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.t-tech.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

喫煙は敷地外にて可
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不不可可
ｃ

（障）土木設計技術者※資格者限定（技術士又はＲＣＣＭ）

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

★建設コンサルタント業務（設計業務、打合せ等）
　官公庁、地方自治体等を主な客先とする調査・設計・施工管理業
務
建設コンサルタント在籍者又は退職者限定
所有している資格分野により就業場所が変わります。
●鋼構造及びコンクリート：東京支店分室（御徒町）
　　　　　　　　　　　　　川崎営業所（新川崎）
●上下水道（下水道）　　：埼玉営業所（大宮）
●道路　　　　　　　　　：東京支店分室（御徒町）
●河川、砂防及び海岸・海洋　：東京支店（品川）

＊変更範囲：変更無し

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

同種の業務経験
賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員以外

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 契約社員

Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ、ＣＡＤ等 通
勤

手
当

正社員登用 あありり 月額　50,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

１名

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

技術士（建設部門） あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号 派14-301005

雇

 

用

 

期

 

間

ＲＣＣＭ
雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

1年 あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（原則更新） 昇給率　1月あたり      ％ 〜  2.00％（前年度実績）
試試用用期期間間ななしし 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件

回（前年度実績）ななしし 年



受付年月日 紹介期限日令和6年5月13日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　高島テクノロジーセンター
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

13040-64693041
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1304-642119-6

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     207人 設立年 昭和48年   3人
就業場所     29人（１） 09時 00分 〜 18時 00分

選考
方法

資本金 5,000万円
就

業

時

間

（うち女性      6人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
建設コンサルタント業、公共及び民間発注の建設工事に伴う調査・
計画・設計・施工管理業務。一般建設業・一級建築士事務所・一般
労働者派遣事業、有料職業紹介事業。派１４－３０１００５

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

昭和４８年に橋梁専門のコンサルタントとして創業以来、社会イン
フラの設計業務等で数多くの実績あり。現在は民需の開拓にも積極
的に取り組んでいます。（紹介）１４－ユ－３００７９７

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 000-0000

選
考
場
所

役職／
　代表者名

別途ご案内いたします
時間外労働あり 月平均  30時間

法人番号
代表取締役

401000109895436協定における特別条項 あり 遊佐　浩幸
特別な事情・期間等

納期がひっ迫した場合、トラブル等による緊急対応が必要な場合

１日１５Ｈ、年に６回まで１ヶ月７５Ｈ、１年７２０Ｈまで

フルタイム あり パートタイム あり就業規則

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 125日 あり あり なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

・年末年始５日・夏期５日
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

※就業場所は採用後決定します。
※下水道の技術者については当社埼玉営業所での就業となります。
　埼玉県さいたま市大宮区桜木町１－７－５
　ソニックシティビル１７階
　ＪＲ大宮駅　徒歩３分
　ビル内　喫煙場所あり
※河川、砂防及び海岸、海洋の技術者については当社東京支店での
　就業となります。
　東京都港区港南２－１６ー４品川グランドセントラルタワー７階
　品川グランドセントラルタワー７階
　ＪＲ品川駅　徒歩７分　ビル内　喫煙場所あり

＜書類選考＞
　事前連絡のうえ応募書類を所在地（港区）にお送りください。
　おって連絡いたします。　

※業務遂行上の配慮等の確認のため、障害の状況（障害種別や程度
　）や配慮事項等を可能な範囲で応募書類にご記入いただくかお申
し出ください。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 108-0075

東京都港区港南二丁目１６－４
品川グランドセントラルタワー７階５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
管理部総務課長

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ サクマ　カツヒコ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 佐久間　克彦

利用可能託児施設 電話番号 03-5781-7873 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 03-5781-7869

Eメール
soumubu@t-tech.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


