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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月18日 令和6年6月30日求人番号
東京都品川区 045-03

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する13040-54433341

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可A19 I54 I37 その他の各種商品小売業569
地方自治体、民間人材ビジネス共に不可A70 Z54

1304-262617-1

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシヤ　タイブレイク

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       441100,,000000 円円      221100,,000000
株式会社　タイブレイク 〒 140-0002

東京都品川区東品川４丁目１２－１
　（ミニストップ品川シーサイド店）

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.4
ａ

所

　

在

　

地

   209,000 円 〜    209,000 円
〒 105-0004 りんかい線　品川シーサイド駅３分・京急　青物横丁駅　から　徒歩10分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都港区新橋１－１８－１　航空会館１階
職位 手当   1,000 円 〜 201,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://tiebreak.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不不可可
ｃ

コンビニ店舗営業職（接客販売の企画営業・管理）東品川

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

【あなたの笑顔と心で社会貢献をしてみませんか？】
『心』という付加価値もって、多くの人々に『笑顔』の輪を拡げて
いくことは、毎日の生活に密着しているコンビニエンスストアにし
かできない大きな社会貢献です。
【入社後にお任せするお仕事】
まずは、１店舗あたり６名程度の正社員と７名程度のアルバイトス
タッフとで協力して店舗を運営して頂きます。始めは接客販売（ス
タッフ職）からスタートし、店舗運営管理業務を経て、将来的には
店舗運営責任者、人事担当、企画営業担当、広報担当、総務担当な
どの職務をご希望をお伺いした上で担当していただきます。
【変更範囲】会社が定める範囲

年

　

齢

年齢制限　あり（18歳　〜　32歳）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 法令の規定により年齢制限がある

職務業績手当
時間外手当（超過勤務手当）
深夜、精勤手当

深夜勤務のため・長期勤続によるキャリア形成のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　10 日
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号 派13-312715

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり   3,000 円 〜  23,000 円（前年度実績）
試試用用期期間間ななしし 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　         0 円 〜    200,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月18日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　タイブレイク
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

13040-54433341
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1304-262617-1

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

その他従業員数     120人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 平成15年   2人
事業拡大のため就業場所     14人（１） 08時 00分 〜 17時 00分

選考
方法

資本金 3,200万円
就

業

時

間

（うち女性      6人）（２） 13時 00分 〜 22時 00分 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      8人）（３） 〜 07時 00分22時 00分

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
コンビニ事業（ミニストップのフランチャイズ）人材事業（転職・
就職キャリアコンサルティング、人材派遣、教育セミナー、経営コ
ンサルティングなど）ビジネスを通じて笑顔を拡げる事業

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法上記就業時間は、主なシフトです。２４時間営業の内で１勤務あた

り８時間勤務です。

※３６協定特別条項追記：６回を限度として１ヶ月７９時間まで、

１年７２０時間までできる。

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

・企業理念「笑顔の輪を拡げたい、その想いを心に抱いて」
・創業以来１７期連続営業黒字　・若手社員が活躍している会社
派遣１３－３１２７１５　紹介１３－ユー３１００４７

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 133-0033

選
考
場
所

役職／
　代表者名

東京都文京区本郷１－２５－３　フラワービル２階
当社　スマイリング水道橋オフィス

時間外労働あり 月平均  10時間
法人番号

代表取締役
501040106486936協定における特別条項 あり 大浦　理広

特別な事情・期間等

お客様集中・催事要因の繁忙、季節棚変更、受注集中、新規出店な

ど立上時期、新規採用の研修対応。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
ＪＲ線・都営三田線　水道橋（東京ドームすぐ前）駅　から　徒歩3分

職務給制度 あり 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 120日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送週休二日制 その他

シフト制
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

基礎研修期間（６〜１２ヶ月）・研修期間中も同待遇
・「休日事前申告」により、プライベートの予定にあわせて休日を
指定できる制度があります。
＜書類選考＞質問等がなければ事前連絡不要です。履歴書（写真貼
付・あれば携帯電話・メールアドレス記載）紹介状を当社スマイリ
ング水道橋オフィス（応募書類送付先参照）に郵送してください。
笑顔で接客・販売の仕事がしたい、人と接する仕事がしたいけれど
も、コンビニでの職務経験がないという方。基礎からお教えいたし
ますので安心してください。
☆ベネフィットの福利厚生サービスを完備しています。
☆ミニストップ株式会社のお墨付きです。
「ミニストップ」で検索→ミニストップホームページ
「経営者募集」をクリック→「先輩オーナー事例」→「事業経営を
目指して」より　　　　　　　　　
・新型コロナウィルス感染拡大に伴う内定取り消しを受けた方およ
び離職された方に特別枠を設けています。

＃２３区
＃新型コロナウイルス感染症の影響による離職者対象求人
（歓迎求人のためその他の理由による求職者の方も応募可能）

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 133-0033

東京都文京区本郷１－２５－３　フラワービル２階
当社　スマイリング水道橋オフィス５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
採用担当（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 大浦

利用可能託児施設 電話番号 03-5615-9555 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX

Eメール
masahiro.ohura@tiebreak.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


