
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月3日 令和6年6月30日求人番号
埼玉県春日部市 026-02

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する13010-39359541

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可K13 他に分類されない事業サー929
地方自治体のみ可A85 A01

1301-646680-5

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　アプレシオ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       550000,,000000 円円      228800,,000000
株式会社　ａｐｒｅｃｉｏ 〒 344-0007

埼玉県春日部市小渕１３５－４
　当社　Ｍｅｎｔｅ春日部小渕接骨院

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.3
ａ

所

　

在

　

地

   227,300 円 〜    406,000 円
〒 103-0027 東武線　春日部駅　から　徒歩16分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都中央区日本橋３丁目１５－８　アミノ酸会館ビル７階
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.aprecio.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 94,000 円）あありり  52,700（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ 時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として

支給し、３０時間を超える時間外労働は追加で支給。
関東圏内（本人同意の元決定致し
ます）

柔道整復師／春日部市

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

＊＊柔道整復師業務全般＊＊
・施術業務（保険治療・自費治療・自賠責治療・労災治療・外傷処
　置）
・受付業務（電話対応・会計・予約管理・カルテ管理）
・保険請求業務
・院内清掃
・アルバイトスタッフの採用、指導及び教育
・シフト管理
・管轄院のマネージメント業務（院長またはマネージャー昇格後）
・管轄院の業績管理（院長またはマネージャー昇格後）

変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

研修期間中の給与は２８０，０００円（６カ月間）
※試用期間とは別です
研修終了後の給与は３００，０００円
（基本給：２４３，６００円、固定残業代５６，４００
円／３０時間分）（経験に応じ、前職給与考慮します）

定年が６０歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

柔道整復師 必須就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり   3,000 円 〜  20,000 円（前年度実績）
試試用用期期間間ななしし 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年1

賞与月数　計  1.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月3日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　ａｐｒｅｃｉｏ
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

13010-39359541
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1301-646680-5

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数     750人交替制（シフト制） 設立年 昭和63年   1人
就業場所      6人（１） 08時 45分 〜 19時 15分

選考
方法

資本金 7,000万円
就

業

時

間

（うち女性      4人）（２） 10時 00分 〜 20時 30分 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      4人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
インターネットカフェ『アプレシオ』、２４時間フィットネス『ミ
ラフィットネス』、接骨院『Ｍｅｎｔｅ』を、全国展開しておりま
す。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法早番（８：４５〜１９：１５）または

遅番（１０：００〜２０：３０）どちらかのシフト制

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

株式会社ＭＣＪ（東証スタンダード上場）の連結対象子会社で、今
後も積極的に店舗を出店していく予定です。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 103-0027

選
考
場
所

役職／
　代表者名

東京都中央区日本橋３丁目１５－８　アミノ酸会館ビル７階
時間外労働あり 月平均  15時間

法人番号
代表取締役

901040108901236協定における特別条項 あり 石田　博己
特別な事情・期間等

突発的な施術・受付対応時は、１日１５時間まで、６回を限度とし

て１カ月７０時間まで、１年６９０時間までできる。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
茅場町駅　徒歩７分／宝町駅　徒歩６分　／　日本橋駅　から　徒歩5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分150 121日 あり なし なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

日曜（定休日）＋他１日　（毎月、シフトにより定める）

半日（０．５）単位での休日取得も可能。慶弔休暇、特別休暇有り

求職者マイページ
求人に関する特記事項

＊昇給・昇格の金額は年に１回の評価制度により定める。
＊賞与は年に１回、決算賞与支給（支給額は業績による）
＊給与は経験、スキル、前職給与などを考慮します。院長への昇格
　も可能です。キャリアアップを目指している方、将来独立・開業
　をお考えの方も是非ご応募ください。
＊入社日応相談
＊結婚休暇、出産休暇等特別休暇有り。会社からお祝い金もありま
　す。（規定有り）
＊お休みは日曜（定休日）と他１日の週休２日制。半日単位でのお
　休みも取得可能なシフト制。有給休暇は会社から取得促進をして
　いる為、高い取得率も自慢です◎月の平均残業時間１５時間程度
　でプライベートも充実。働きやすく、きちんとお休みがとれる労
　働環境が整っています。
＊弊社接骨院Ｍｅｎｔｅのホームページもご覧ください。
　　　ｈｔｔｐｓ：／／ｗｗｗ．ｍｅｎｔｅ－ｓ．Ｊｐ／
＊応募の方は、事前連絡の上応募書類を事業所宛郵送して下さい。
＊応募にはハローワークの紹介状が必要です。
ただし、オンライン自主応募の場合は不要。
オンライン自主応募可。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 103-0027

東京都中央区日本橋３丁目１５－８　アミノ酸会館ビル７階
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
ＷＥＢ面接も対応しております。＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
管理部（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ カトウ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 加藤

利用可能託児施設 電話番号 03-6281-9096 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 03-6281-9097

Eメール
a-kato@aprecio.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


