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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年3月1日 令和6年5月31日求人番号
埼玉県本庄市 056-08

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する11070-  793841

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z77 スポーツ施設提供業804
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

1107-914340-6

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャムサシノ　カーブス

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       221100,,000000 円円      221100,,000000
株式会社むさしの　カーブス 〒 367-0053

埼玉県本庄市中央２丁目２－６０　２Ｆ
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）21.4
ａ

所

　

在

　

地

   160,000 円 〜    160,000 円
〒 368-0031 高崎線　本庄駅　から　車3分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

埼玉県秩父市上野町８０５ー１４　ウニクス秩父２Ｆ
職務 手当  30,000 円 〜  30,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

調整 手当  20,000 円 〜  20,000 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.curves.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ通勤圏内

【正社員】フィットネス施設　接客スタッフ（本庄桜店）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

女性専用ジム「カーブス」のインストラクターのお仕事です！
インストラクターのお仕事というと体力的にキツイ、経験がないと
ダメだと思われますが、カーブスでは高齢者でも簡単にできる体操
のサポートや健康管理のアドバイス、受付等ですので、運動が苦手
な方、運動経験がない方でも安心して始められます♪　　　　　
また、研修制度が充実しておりますので、未経験の方でもＯＫ！長
く働ける環境でじっくりキャリアアップも目指せます！　　　
お客様と楽しくおしゃべりしながら、自分自身の体調管理ができる
のが、カーブスのお仕事での最大の魅力です。お客様からの「あり
がとう」のお言葉がスタッフの喜びとやりがいとなっています。
まずは、お気軽にご連絡を！！スタッフ一同お待ちしております♪
　業務の変更の範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

・残業手当
・通勤手当
・家族手当
・資格手当

定年年齢が６０歳の為

高校以上学

　

歴

ｄ
必須

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

パソコン入力程度 通
勤

手
当

正社員登用 月額　20,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　10 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

金額　1月あたり   1,000 円 〜   5,000 円（前年度実績）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  2.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年3月1日 令和6年5月31日 求人番号

事
業
所
名

株式会社むさしの　カーブス
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

11070-  793841
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1107-914340-6

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     116人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 昭和50年   2人
就業場所      4人（１） 09時 30分 〜 19時 00分

選考
方法

資本金 1,800万円
就

業

時

間

（うち女性      4人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
カーブスは３０分でできる女性だけのフィットネス施設で、全国で
約２０００店舗展開中です。弊社はお客様にご満足頂けるお店作り
だけでなく、社員が働きやすい職場作りにも力を入れています。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  3日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

株式会社むさしのは建築資材の販売を目的として半世紀。異業種へ
の事業展開をし、現在は８事業の展開をしています。詳しくは「株
式会社むさしの秩父」でＨＰの検索をお願いします。

後日連絡その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 369-1202

選
考
場
所

役職／
　代表者名

埼玉県大里郡寄居町大字桜沢８８８　２Ｆ
時間外労働あり 月平均  20時間

法人番号
代表取締役

103000109075536協定における特別条項 なし 高橋正樹
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
秩父鉄道　寄居駅　から　車5分

職務給制度 あり 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 90 108日 あり 該当者なし 該当者なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送週休二日制 その他

シフト制

夏季・年末年始・有給休暇

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

２０代〜４０代が活躍する元気で活気ある職場です！働きやすく勤
続５〜６年以上というスタッフが多く在籍しているのが自慢です♪
前職は事務・アパレル・飲食・エステ・公務員・栄養士・製造業等
８割以上が未経験からスタートしています。お仕事ができるか、馴
染めるかなど不安や心配は一切いりません！気さくで楽しいスタッ
フがあなたをお待ちしています♪
また、日・祝・ＧＷ・夏季・年末年始もお休みの為、プライベート
や趣味も大変充実しています！

【会社説明会を随時実施中です。お気軽にご連絡ください！】
・有休休暇・産前産後休暇・育児休暇・慶弔休暇
・制服貸与・誕生日プレゼント・従業員割引
・インフルエンザ予防接種補助金支給
・健康診断実施

※弊社では、秩父市・寄居町・小川町・本庄市・上里町の５店舗を
運営しておりますので異動はありますが、５店舗すべてマイカー通
勤可能ですのでご安心ください。
※応募希望の方は、履歴書の郵送をお願いします。厳正なる書類選
考の上、後日ご連絡いたします。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 369-1202

埼玉県大里郡寄居町大字桜沢８８８　２Ｆ
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　1年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
簡単な一般常識（２０分程度）がございます。
ご質問等ありましたら、お気軽にお問い合せください。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
マネージャー（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ セキネ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 関根

利用可能託児施設 電話番号 080-8701-0344 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX

Eメール
sakura-g@ps.ksky.ne.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


