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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月14日 令和6年7月31日求人番号
福島県田村市 071-06

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 073-02
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する07030- 3847741

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z54 ガラス・同製品製造業211
地方自治体のみ可

0703-917267-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ヒメジリカ　カブシキガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       220000,,000000 円円      117700,,000000
ヒメジ理化　株式会社　会津工場 〒 963-4601

福島県田村市常葉町山根字余平田地内　当社「田村新工場」
※田村新工場は、２０２５年１月竣工予定
研修は、会津若松市内　当社「門田工場」「真宮工場」にて実施

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.3
ａ

所

　

在

　

地

   170,000 円 〜    200,000 円
〒 965-0102

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

福島県会津若松市真宮新町北２－５３
会津若松市内での研修時は会社借上げアパートに入居し勤務して頂
きます。（家賃は会社負担）

手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.himejirika.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）ホームページ

喫煙スペース（喫煙室）設置
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ福島県内グループ会社含む他工場

【田村市新工場】正社員：半導体製造装置用石英ガラス製品

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

〇大型旋盤加工
　＊酸水素バーナーによる大型旋盤での径修正や成型を行なう
〇溶接組立・焼き仕上げ加工
　＊酸水素ハンドバーナーを使用し溶接や焼き仕上げを行なう
〇機械研削加工及びプログラミング（ＣＡＤＣＡＭ）
　＊マシニングセンター等を使用し研削加工を行なう
〇研削研磨・切断加工
　＊グラインダー等の工具を使用し研削研磨・切断加工を行なう
○石英ガラスの各種洗浄
　＊材料や製品の脱脂洗浄や薬液による最終洗浄などを行なう
〇生産管理部門　＊材料管理を行ない現場に材料を供給する
※未経験の方でも経験を積んでスキルを身につけてみませんか。

年

　

齢

年齢制限　あり（35歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 キャリア形成

【家族手当】扶養家族１人目：２万円、２人目以降１人
当り５千円加算（上限月額３万円　配偶者子供に限る）
【役職手当】役職により支給

＊賃金は経験・能力等を考慮の上、決定致します。

長期勤続によるキャリア形成を図るため若年者を募集・採用

高校以上学

　

歴

ｄ
必須

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 月額　31,600 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

昇給率　 0.00％ 〜  8.00％（前年度実績）
３ヵ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  6.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年5月14日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

ヒメジ理化　株式会社　会津工場
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

07030- 3847741
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 0703-917267-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

新規事業所設立従業員数     600人 設立年 昭和40年   8人
就業場所    192人（１） 08時 00分 〜 17時 05分

選考
方法

資本金 6,000万円
就

業

時

間

（うち女性     46人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      8人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
ＡＩ、自動運転、５Ｇ・・・。これらハイテク製品の頭脳の役割を
果たす半導体の生産に不可欠な石英ガラス製品を製造。世界の最先
端技術を支え、コロナ禍でも業績拡大中の安定成長企業。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  5日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

「ハンドメイドの手加工技術」と「製造設備を内製できる生産技術
力」が強み。確かな技術を身につけるには１０年近くかかるため、
長期育成方針で人を大切にする会社です。　　　　　　　　＊４

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 965-0845

選
考
場
所

役職／
　代表者名

福島県会津若松市門田町工業団地２９９　　当社「門田工場」

電話番号：０２４２－２３－７４００

時間外労働あり 月平均  20時間
法人番号

代表取締役社長
414000106242736協定における特別条項 あり 赤錆　充

特別な事情・期間等

年間残業時間上限７２０時間、月４５時間以上の残業は年に６回ま

で、月の残業時間上限は８０時間。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 65 121日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　なし ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送週休二日制 その他

会社カレンダーにより土曜日出勤（２０２３年は年５回）あり。

年間休日１２１日＋有給休暇取得奨励５日＝実質年間休１２６日

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

【働きやすさ・福利厚生】
■有休休暇の消化率は例年７０％超えと休暇を取得しやすい環境。
■入社者の約２０％が社員紹介による入社で、社員の家族や親戚、
友人の入社が多いことから、従業員満足度に自信を持っています。
■社員旅行やボーリング大会などイベントも豊富ですが、強制では
ありません。日帰りバス旅行の参加率は４０％前後ですが、２泊３
日の沖縄旅行は７０％以上の参加率でした。
【会社業績について】
１９６５年の創業以来、蓄積された加工技術と製造設備の内製を強
みとし、年商は２０１８年：６５億円⇒２０１９年：６８億円⇒２
０２０年：６９．５億円とコロナの影響があったものの着実に増収
と業績を伸ばし、２０２１年：１００億円⇒２０２２年：１３０億
円と年商１００億円超えを達成しました。２０２３年は更に増加す
る受注に対応しております。
会社と自分の成長を同時に実感できる環境があります。

※応募希望の方は事前連絡の上、履歴書（写真貼付）・紹介状・職
務経歴書を事業所所在地へご郵送ください。

【変更範囲】変更なし

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 965-0102

福島県会津若松市真宮新町北２－５３
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄加入財形 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
会津管理課
会津管理１係

（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ワタナベ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 渡部

利用可能託児施設 電話番号 0242-59-1788 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 0242-59-1790

Eメール
watanabe.yoko@himejirika.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


