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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月22日 令和6年6月30日求人番号
北海道函館市 055-04

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 055-05
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 072-0201030- 5436341

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可Z88 専門料理店762
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

0103-615247-4

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　ダイコクシヨウジ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       224400,,000000 円円      222200,,000000
株式会社　大黒商事 〒 040-0011

北海道函館市本町２３番５号　
　旭川成吉恩汗　大黒屋　函館五稜郭店

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）21.6
ａ

所

　

在

　

地

   210,000 円 〜    230,000 円
〒 070-0034 五稜郭公園前駅　から　徒歩2分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

北海道旭川市４条通５丁目１４２５番地
地域給 手当  10,000 円 〜  10,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://daikoku-jgs.com 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ全国４店舗のいずれか（旭川・函

館・東京（吉祥寺・新橋））

（函館）食肉加工スタッフ（正社員）

駐車場　なし

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

■旭川に本店がある成吉思汗（ジンギスカン）専門店です。
　
　毎日、新鮮な羊肉を機械ではなく手切りで丁寧に捌きます。
　肉切り専門スタッフとして、営業前の準備をお願いします。
　羊肉に詳しいスタッフが丁寧に教えます。
　「お肉のプロになりたい」「もっと技術を磨きたい」
　特別な資格は不要です。
　包丁捌きが得意な方大歓迎！
　食肉加工経験者募集中！！！

　※変更範囲：会社の定める業務
　（能力等を考慮し、本人希望の上変更となる場合あり）

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

・所定労働時間超過分は残業代として支給
・子供手当：１人あたり５，０００円（上限なし）
　＊扶養する１８歳に達する以後の最初の３／３１迄
・単身赴任手当：４０，０００円
・転勤手当　　：３０，０００円
・評価給　　　：１９，０００円（上限）

定年年齢を上限とする６５歳未満の募集

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

食肉加工（手作業での肉切り）業務経験（年数不問）
賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり   1,000 円 〜  45,000 円（前年度実績）
３ヶ月（短縮の可能性有）試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　   166,000 円 〜    650,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月22日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　大黒商事
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

01030- 5436341
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 0103-615247-4

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     174人変形労働時間制（1ヶ月単位） 設立年 平成14年   1人
就業場所     51人（１） 〜

選考
方法

資本金 300万円
就

業

時

間

（うち女性     35人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定なし労働組合（うちパート     47人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
飲食店の経営：ジンギスカン大黒屋を経営

程度又は 09時 00分 〜 19時 00分 の間の 時間 7 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法シフトによる１日６〜８ｈの勤務

＊月平均１７３．７５ｈ

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

全国的に知名度が有り、これからも各地チェーン化を考えている。
飲食店としてやり甲斐のある会社です。将来独立を考えている意欲
のある方歓迎します。

後日連絡その他

時
間
外
労
働
時
間

〒 040-0011

選
考
場
所

役職／
　代表者名

北海道函館市本町２３番５号　
　旭川成吉恩汗　大黒屋　函館五稜郭店

時間外労働あり 月平均  30時間
法人番号

代表取締役
445000200888436協定における特別条項 あり 宮田　文徳

特別な事情・期間等

１日７ｈ、１ヶ月７５ｈ、１年７００ｈ、６回を限度

・突発的な顧客の集中への対応

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
五稜郭公園前駅　から　徒歩2分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 90 105日 該当者なし 該当者なし 該当者なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり

Eメール 郵送週休二日制 その他

シフトによる（希望休相談可）
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

【選考方法：その他について】
　面接時もしくは別日を設定し、肉切りの技能レベルを見る
　簡単な実技を行っていただきます。

＊履歴書返戻を希望される方は履歴書に記載、または面接時に
　お伝えください。
＊オンライン自主応募の方はハローワーク紹介状は不要です。
＊マイカー通勤可（駐車場各自確保・各自負担）
＊食事補助あり　　＊制服貸与　　＊髪型・髪色自由
＊転勤時、社員寮あり（月２万円実費／水光熱費は会社負担）
＊帰省費用の会社負担あり（月１回）

【事業所からのメッセージ】
旭川にある成吉思汗（ジンギスカン）専門店です。２０２３年度
より給与のベースアップ、賞与２回に増やしています。また２０
２４年１月より役職を増設し役職給の見直しも行っています。
頑張りとやる気に応じてどんどんステップアップができる職場です
ジンギスカンの美味しさを一人でも多くの方に感じてもらい広めて
いくべく一緒に頑張ってくれる方、仕事とプライベートを充実した
い方お待ちしております。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 040-0011

北海道函館市本町２３番５号　
　旭川成吉恩汗　大黒屋　函館五稜郭店５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
事前連絡＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
人事採用担当（一律　65歳） （上限　70歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ タケダ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 竹田

利用可能託児施設 電話番号 076-253-2881 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX

Eメール
chisato.7414571@ichibanya.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


