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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和7年11月5日 令和8年1月31日求人番号
兵庫県姫路市 048-09

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する28050-25891651

産業分類トライアル雇用併用事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Z91 Z86 広告業731
地方自治体のみ可B10 Z54

2805-621208-7

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

アンサー　カブシキガイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       228800,,000000 円円      228800,,000000
Ａｎｓｗｅｒ　株式会社 〒 670-0074

兵庫県姫路市御立西２丁目６－２２
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.4
ａ

所

　

在

　

地

   222,000 円 〜    222,000 円
〒 670-0074 ＪＲ　姫新線　播磨高岡駅　から　車5分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

兵庫県姫路市御立西２丁目６－２２
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ受動喫煙対策 あり（喫煙室設置）ホームページ

喫煙可能室設置
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 58,000 円）あありり  58,000（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ 時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として

支給し、２５時間を超える時間外労働は追加で支給。

（ト）採用コンサルタント（１３時〜　夜間営業店担当）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

企業やお店の人材採用活動をサポートする
コンサルティングをお任せします！
具体的には、　　　　　　　
・お客様の求める人材や課題のヒアリング
・最適な求人媒体・プランの提案
・取材やインタビューのディレクション
・導入後のフォローや改善　など、
お客様の悩みに寄り添いながら採用課題の解決を目指すお仕事！
ＣＭでお馴染みの「バイトル」「Ｉｎｄｅｅｄ」「ｄｏｄａ」等
知名度のあるウェブメディアを中心に取り扱っていますが、
新しいことにもどんどんチャレンジＯＫ！【トライアル雇用併用】
あなたの就活や転職の経験を活かせます！【変更範囲：変更なし】

年

　

齢

年齢制限　あり（64歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

■インセンティブ別途支給
■ノルマ一切なし
■賞与年２回（業績による）
■昇給あり
【年収例】
年収４５０万円（月給３７．５万円）／２年目

定年年齢を下回る制限

高校以上学

　

歴

ｄ
必須

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

・タイピングやワード、エクセルなどの基本的なＰＣ操作ができる
方

通
勤

手
当

正社員登用 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　15 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　なし）普通自動車運転免許　　あれば尚可

試

用

期

間

６か月程度試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 異なる　　　条件の内容

月給２１６，４００円
※残業なし※短縮の可能性あり

回（前年度実績）あありり（前年度実績　なし） 年



受付年月日 紹介期限日令和7年11月5日 令和8年1月31日 求人番号

事
業
所
名

Ａｎｓｗｅｒ　株式会社
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

28050-25891651
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2805-621208-7

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数       5人 設立年 平成27年   1人
就業場所      5人（１） 13時 00分 〜 20時 00分

選考
方法

資本金 500万円
就

業

時

間

（うち女性      2人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
広告代理店事業：各求人媒体（ほとんどＷＥＢ上）で事業所様がほ
しい人材にうまくたどりつけるようサポートする事業を行っていま
す！試行錯誤してやりがいを感じられる事業です。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法夜間営業店担当／１３：００〜２０：００（実働６時間）

★実働６時間とかなり短め！

★予定に合わせて直行直帰ＯＫ！

特に金曜日は、営業先から定時直帰がほとんどです！

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

ＷＥＢ上求人サイトの広告代理店：社員は比較的若くみんなでわき
あいあいと頑張っています！年次有給休暇がとりやすい会社です。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 670-0074

選
考
場
所

役職／
　代表者名

兵庫県姫路市御立西２丁目６－２２
時間外労働あり 月平均  25時間

法人番号
代表取締役

814000110028136協定における特別条項 なし 高瀬秀樹
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
ＪＲ　姫新線　播磨高岡駅　から　車5分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 120日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日 送付方法外国人雇用実績　　　なし ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

業績は右肩あがり。
まだまだグングン成長中の会社です！

【働き方改革に取組み中！】
社員の負担や残業時間を減らすため『分業体制』を導入！
そのため、早出・残業はかなり少なめです！
【仕事と子育てが両立しやすい求人】
子育て中の方なら、お子様の事情に合わせて
働き方は臨機応変に対応いたします♪
キャリアアップも正社員デビューを目指す方も応援！
働き方は何でもご相談ください♪

時代に合わせた新しい価値観を持って
働き方や職場環境を日々見直し・改善しています◎
◆社用車・営業用スマートフォン・ＰＣ支給
◆最新ＡＩツール導入
◆社内表彰制度（グループ全体で売上などに基づき表彰）
◆社内外問わずスキルアップ研修充実
【トライアル雇用期間中の条件：試用期間に同じ】
※トライアル応募の場合は必ず面接いたします。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 670-0074

兵庫県姫路市御立西２丁目６－２２
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
応募書類の提出方法はメールでも郵送でもどちらでも大丈夫です。＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
採用係（一律　65歳）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 079-260-6730 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 079-260-6750

Eメール
info@answer-job.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


