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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月19日 令和6年6月30日求人番号
三重県桑名市 008-02

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する24050- 2678041

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可N85 Z88 一般土木建築工事業061
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

2405-   106-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　ミヤザキコウムテン

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       553333,,333333 円円      440000,,000000
株式会社　宮崎工務店 〒 511-0072

三重県桑名市堤原３７番地
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）21.6
ａ

所

　

在

　

地

   310,233 円 〜    413,644 円
〒 511-0072 近鉄名古屋線・ＪＲ関西本線／桑名駅　から　徒歩10分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

三重県桑名市堤原３７番地
施工エリアは、本社から車でおおよそ３０分から６０分圏内となり
ます。

手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://hamaguri.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内喫煙可能場所あり
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

119,689 円）あありり  89,767（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ 時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として

支給し、４０時間を超える時間外労働は追加で支給。

建築施工管理／現場経験のある方歓迎／三重県桑名市／転勤無

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

◆ご経験や得意分野を活かして建築施工管理をお任せします
◆工場、倉庫、事務所、クリニック、注文住宅など幅広い物件
◆施工管理の経験が少ない方も丁寧にフォローします
◆業務内容：現場での工程、安全、品質管理／協力業社の選定、発
注、管理／施工図の作成（ＪＷＣＡＤ）、原価管理など
Ｓ造、Ｗ造がメインで、１現場の工期は３ヶ月から半年程度です。
業務エリアは桑名市を中心に東員、いなべ、四日市等の北勢地域。
長年付き合いのある質の高い業者さんが多く、各自のスタイルも尊
重される風土で、顧客満足度優先の質の高い仕事ができる環境です
。
◆詳細は会社説明会でご紹介します。お気軽にご連絡ください
変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

■資格手当
１級建築士、１級建築施工管理技士：３０，０００円／
月
２級建築士：１０，０００円／月

定年上限のため

高校以上学

　

歴

ｄ
必須

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 あれば尚可

一級建築施工管理技士、一級建築士、二級建築士のいずれかの資格
をお持ちの方歓迎の求人です。 賃

　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

Ｅｘｃｅｌ、Ｗｏｒｄ、Ｏｕｔｌｏｏｋなどの基礎的な操作スキル 通
勤

手
当

正社員登用 月額　30,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　27 日

派請

遣負

・等

１級建築施工管理技士 必須就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

一級建築士 必須

二級建築士 必須 固定（月末以外）　当月　28 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

いずれかの免許・資格所持で可
雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

昇給率　1月あたり  1.00％ 〜  5.00％（前年度実績）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年3

賞与月数　計  3.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月19日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　宮崎工務店
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

24050- 2678041
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 2405-   106-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数      21人変形労働時間制（1年単位） 設立年 昭和22年   2人
就業場所     21人（１） 08時 00分 〜 17時 00分

選考
方法

資本金 3,000万円
就

業

時

間

（うち女性      5人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      1人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
「孫の家も宮崎で」地域と共に歩み続ける創業７８年の老舗企業◆
新築だけでなく、営繕／リノベ／リフォームから不動産活用提案、
賃貸住宅の管理、造園業まで、宮崎グループとして幅広く事業展開

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  7日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

”おせっかい”なほどお客様のことを考えこだわる社員が多い◆適
正な数を適正な価格で提供するという会社方針が後押し◆地域から
の期待を背負い、プライドを持って仕事に取り組める環境

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 511-0072

選
考
場
所

役職／
　代表者名

三重県桑名市堤原３７番地
時間外労働あり 月平均  22時間

法人番号
代表取締役

119000101262836協定における特別条項 なし 宮崎　博樹
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
近鉄名古屋線・ＪＲ関西本線／桑名駅　から　徒歩10分

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 105日 該当者なし 該当者なし 該当者なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 その他

基本土日◆休日は会社カレンダーによる／年末年始、ＧＷ、夏季休

暇◆プレゼント休暇制度あり

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

◆資格手当／１級３万円、その他１〜２万円
◆社歴が浅い社員にもプライベートを充実してほしいという想いか
ら、年間休日とは別に、有休とあわせて年２０日程度休暇をとれる
よう、入社半年未満の方を含むプレゼント休暇あり
◆スマートフォンやタブレット端末を支給、施工管理アプリやチャ
ットツールを導入し業務効率化
◆月残業平均時間は２３時間、毎年確実に時間外勤務が減少（１９
時頃にはほとんどの社員が退社）
◆単身寮、社宅あり※要相談
◆自由で個が尊重される風土の中、自分のスタイルを確立できる、
出し惜しみなく発揮できる
◆先輩が丁寧に教えてくれるカルチャー、フラットな関係性
◎事前連絡のうえ、応募書類をメールか郵送でお送りください。受
領後、会社説明会のご案内をいたします。
＜送付先＞
〒５１１ー００７２／三重県桑名市堤原３７
株式会社宮崎工務店／採用担当宛

＊「オンライン自主応募可」オンライン自主応募の場合紹介状不要
です

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 511-0072

三重県桑名市堤原３７番地
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄加入財形 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
選考に進む前に、会社説明会も対応させていただきますので、お気
軽にご連絡ください。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
取締役（一律　60歳） （上限　65歳まで）

寮社宅制度あり：要相談、当社不
動産事業での管理物件に限る 担

当
者

ミヤザキマコト単身用　あり入居可能住宅
世帯用　あり 宮崎　誠

利用可能託児施設 電話番号 0594-22-0478 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 0594-22-3474

Eメール
mk-saiyou@hamaguri.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


