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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月11日 令和6年6月30日求人番号
神奈川県綾瀬市 045-06

求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する14160- 2511141

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可Y02 K58 行政機関973
地方自治体、民間人材ビジネス共に不可

1416-  4725-3

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

ザマボウエイジムショ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

時時間間額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜           11,,116600 円円          11,,116600
座間防衛事務所 〒 252-1101

神奈川県綾瀬市大上　厚木海軍飛行場
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（時間換算額）
ａ

所

　

在

　

地

     1,160 円 〜      1,160 円
〒 242-0004 相鉄線　さがみ野駅　から　徒歩30分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

神奈川県大和市鶴間１丁目１３－２
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

http://www.mod.go.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内禁煙（屋外に喫煙場所設置）
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項あり　転勤範囲可可
ｃ他の在日米軍施設

カウンターアテンダント（厚木）（フォーマンＡ、３０Ｈ）

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

米海軍厚木航空施設のエクスチェンジのフードサービス部署におい
て、以下の業務を行う。・フードコート内のサブウェイのリーダー
役、シフト組み、仕事を教え、標準的な業務水準を定め、水準の向
上を図り、顧客の不平不満に対処するリーダーとして役目を果たす
。・フードコート内の他のショップも含めて、売上、衛生管理、配
膳に協力する。飲食物の提供の準備をし、カウンターで顧客から注
文を受け、会計を行う。・基地開放日のイベントに関わり、日程調
整、飲食提供準備、顧客サービス、現場撤収作業を手伝う。その他
割り当てられた他の関連的又は附随的職務を行う。
※応募の詳細は駐留軍等労働者労務管理機構ＨＰ上で「求人情報」
⇒空席広報番号「ＡＴＳ－ＮＥＸ－１６７－２４」を参照して下さ
い。変更の範囲：諸機関労務協約附表１職務定義書の範囲内

年

　

齢

年齢制限　あり（18歳以上）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 法令の規定により年齢制限がある

実際に勤務した時間に対して時間単価で給与が支給され
ますが、規定に拠り、割増給及び夜勤給が支払われる場
合があります。（支給条件、割増率は法定基準以上）

日米契約より１８歳未満不可（省令２号）

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・適切な顧客サービスの提供、料理の配膳、器具の洗浄、整理整頓
、記録の管理、その他管理業務を実行できること
※その他求人に関する特記事項参照

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

時給 円 〜 円
パート労働者

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 ななしし 月額　55,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　翌月　10 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

初歩的な英語力（ＴＯＥＩＣ４００〜、英検準２級〜）必須
雇用期間の定めあり（４ヶ月以上）

昇

 

給

1年 ななしし

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（条件付きで更新あり）
試試用用期期間間ななしし 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件

業務量、業務の進捗状況、米軍の運営状況、勤務成績・態度・能力
により判断。通算契約期間上限：３年

回（前年度実績）ななしし 年



受付年月日 紹介期限日令和6年4月11日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

座間防衛事務所
求求 人人 票票（（パパーートトタタイイムム））

14160- 2511141
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1416-  4725-3

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数 268,000人交替制（シフト制） 設立年 昭和29年   1人
就業場所    940人（１） 〜

選考
方法

資本金
就

業

時

間

（うち女性    370人）（２） 〜 書類選考  1回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定あり労働組合（うちパート    100人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
キャンプ座間、厚木海軍飛行場、相模総合補給廠等の在日米軍施設
内にある司令部や部隊等の各職場において事務員、技術要員、運転
手、警備員等として勤務します。

又は 06時 00分 〜 22時 00分 の間の 時間 6 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後 60日以内 60日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法週３０時間　６：００〜２２：００の間の１日６時間のシフト勤務 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

会
社
の
特
長

日
時

防衛省と在日米軍の間で締結された労務提供契約に基き当事務所は
従業員を雇用し在日米軍に提供し在日米軍は使用者として各職場に
て従業員を指揮監督しています。障害者雇用促進に努めています。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 252-1101

選
考
場
所

役職／
　代表者名

神奈川県綾瀬市大上　厚木海軍飛行場
時間外労働あり 月平均   5時間

法人番号
座間防衛事務所長

900001212000136協定における特別条項 なし 松本　光夫
特別な事情・期間等

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
相鉄線　さがみ野駅　から　徒歩30分

職務給制度 なし 復職制度 なし

週所定労働
日数

休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書
分  0 週5日 〜 週5日 あり あり あり その他 特記欄参照職務経歴書＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送週休二日制 毎　週

週５日勤務、休日は週休２日（シフトで定められた日）
求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

求人に関する特記事項

労務管理機構ＨＰから応募し、送信結果を印刷し、下記提出書類と
共に郵送してください。印刷できない場合、整理番号、応募職種名
及び就業場所を明記したメモを必ず同封してください。【２０２４
年４月２４日必着】
【必要な経験・資格等】・電卓、レジを使えること・英語を使用し
て丁寧に効果的にコミュニケーションできること・部下のシフトを
組み、指導をし、管理したことがあること　
【提出書類】・空席応募用紙（海軍用、日本語又は英語で記入）・
質問票※上記書式は労務管理機構（エルモ）ＨＰ「求人情報」から
もダウンロードできます。・英語能力を証明するものの写し（ＴＯ
ＥＩＣ、ＴＯＥＦＬ、ＣＡＳＥＣ、英検のみ有効）・返信用封筒（
定型内、選考結果通知希望者のみ、あて先記入、８４円切手貼付）
・日本国籍以外の方は、在留カード（両面）並びにパスポートの写
し（就労制限ない方のみ応募可、アメリカ合衆国の国籍保有者の方
は応募不可）※障害のある方もご応募ください。採用は障害の有無
にかかわらず適性と能力により判断されます。・現ＭＬＣ／ＩＨＡ
従業員の方は応募方法と応募先が異なりますのでご注意ください。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

〒２５２－００１１　座間市相武台１－４６－１
労務管理機構　座間支部管理課管理第２係５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
管理課管理第２係

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ スギウラ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 杉浦

利用可能託児施設 電話番号 046-251-0667 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 046-251-0614

Eメール

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


