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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月8日 令和6年6月30日求人番号
神奈川県川崎市川崎区 096-99

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 096-06
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する 075-0114040- 6374841

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可A74 K70 Z54 老人福祉・介護事業854
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

1404-208173-2

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　ヒューマンテック

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       225555,,000000 円円      223300,,000000
株式会社　ヒューマンテック 〒 210-0851

神奈川県川崎市川崎区浜町４－３－７
当社　本社事務所
川崎駅からバス　浜町３丁目バス停下車　徒歩２分

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）22.4
ａ

所

　

在

　

地

   200,000 円 〜    225,000 円
〒 210-0851 川崎駅　から　車15分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

神奈川県川崎市川崎区浜町４－６－１９
【現場エリア】川崎市川崎区、横浜市鶴見区がほとんどです。
その他、神奈川県内、関東近県の現場も一部ございます。

手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://hu-mantec.co.jp/ 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

敷地内（屋外）に喫煙場所あり
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

 30,000 円）あありり  30,000（ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし不不可可
ｃ 時間外手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として

支給し、１２時間を超える場合は追加で支給。

設備メンテナンススタッフ★未経験歓迎！普自免あればＯＫ

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

石油関連設備（貯蔵タンク・配管等）の洗浄・点検等を行います。
【具体的な仕事の流れ】
１．貯蔵タンク内の油を、ポンプで抜き取ります。タンクの形状や
　大きさは様々。４畳半程度のサイズから大きなものは体育館
　くらいのものまで、多種多様なタンクがあります。
２．油を拭き取った後、タンク内を高圧洗浄機で洗浄します。
３．タンク内に残った油を含んだ水を、ゴムヘラ等を用いて
　手作業で集積し、バキューム車で回収します。
４．再度高圧洗浄機で洗浄を行い、仕上げ作業としてウエス
　（布）でタンク内の拭き取りを行います。
５．お客様立会いのもと、タンク内を確認し、引き渡します。
「変更範囲：あり（会社が定める業務）」

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

※給与は経験・能力等により優遇
※下記手当別途支給
●住宅手当：１２０００〜２４０００円／月（規定有）
●家族手当（被扶養者）：配偶者：１２０００円／月
　子（１８歳未満）：２０００円（１人につき）／月
●資格手当　など

定年年齢未満を募集・採用するため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 不問

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

通
勤

手
当

正社員登用 月額　50,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　15 日

派請

遣負

・等

中型自動車免許 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

危険物取扱者（乙種） あれば尚可

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

金額　1月あたり       0 円 〜   5,000 円（前年度実績）
６ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与金額　   200,000 円 〜    400,000 円（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月8日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　ヒューマンテック
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

14040- 6374841
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1404-208173-2

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数     252人変形労働時間制（1年単位） 設立年 平成16年   1人
就業場所     16人（１） 08時 00分 〜 16時 30分

選考
方法

資本金 3,500万円
就

業

時

間

（うち女性      1人）（２） 〜 書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝  2回） 筆記試験 その他面接（予定なし労働組合（うちパート      2人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考結果通知
川崎・横浜に根差して、音楽療法を取り入れたデイサービス・
住宅型有料老人ホームの運営をはじめとする介護福祉事業や、
インフラ設備の保守・保全等のエネルギー事業を行っています。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 面接後書類到着後 日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法※早出の場合有 求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

当社は大正初期創業の（株）シムラを中核企業とする「シムラ
グループ」の一員です。社会に欠かせない「エネルギー」「介護」
の二つの事業領域を中心に展開し、安定成長を続けています。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 210-0851

選
考
場
所

役職／
　代表者名

神奈川県川崎市川崎区浜町４－３－７
当社　本社事務所
川崎駅からバス　浜町３丁目バス停下車　徒歩２分

時間外労働あり 月平均  20時間
法人番号

代表取締役
802000107656736協定における特別条項 なし 置鮎　弘健

特別な事情・期間等
フルタイム あり パートタイム あり就業規則

川崎駅　から　車15分

職務給制度 なし 復職制度 あり

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60  96日 あり 該当者なし 該当者なし その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 郵送＝＝＝＝＝＝＝＝週休二日制 その他 面接時に持参

■日曜　■隔週土曜　■祝日　■年末年始　■創立記念日

■有給休暇　■慶弔休暇　■介護休暇　他

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

仕事内容追記：配管内の洗浄や産業廃棄物の収集運搬等も行ってい
ます。
【求人の特徴】
■業務拡大に伴う増員募集！頑張りを正当に評価します！
　未経験から、現場監督や管理者を目指すこともできます。
■取引先は大手石油会社がメインです。法律で定められた
　定期点検や、タンク内の油の入れ替えに伴う作業のため、
　今後の安定したニーズのある仕事です。
■危険物を扱うからこそ、作業は安全第一で行います。
　無理な工程を組むことはなく、こまめな休憩を入れながら
　作業に臨みます。装備品は全て会社でご用意します！
■特殊な作業だからこそ、先輩社員もほとんどが未経験から
　スタートしています。丁寧な研修で、ゼロから知識と
　技術を習得できます。
【その他の待遇・福利厚生】
■福利厚生倶楽部へ加入／旅行・買い物・施設利用
　（映画・飲食店等）割引などの福利厚生が充実！
■制服・装備品（安全靴、ヘルメット、手袋など）貸与
■社員寮有（規程有）／生活家電・フリーＷｉ－Ｆｉ完備
■引越し費用補助有（１０〜１５万円支給）※規定有　他

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒

５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 選考後は返却加入財形 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　3年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
その他の選考方法：適性検査＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 なし
業務本部　人事グループ（一律　60歳） （上限　65歳まで）

担
当
者

単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当

利用可能託児施設 電話番号 044-344-1222 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 044-344-1365

Eメール
saiyou@hu-mantec.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


