
(
)

(
)

(
)

(
)

受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年5月10日 令和6年7月31日求人番号
秋田県北秋田市 069-06

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム）） 073-08
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する13120- 9466641

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募可Z88 他に分類されない製造業329
地方自治体、民間人材ビジネス共に可Y12 A62

1312-200140-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

カブシキガイシャ　シラサキセイサクショ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       330044,,992200 円円      117733,,992200
株式会社　白崎製作所 〒 018-3301

秋田県北秋田市綴子字前野２０５
秋田事業所

※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）21.0
ａ

所

　

在

　

地

   158,920 円 〜    289,920 円
〒 125-0063

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

東京都葛飾区白鳥４－１－１２
地域 手当   5,000 円 〜   5,000 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

調整 手当  10,000 円 〜  10,000 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.shirasaki-mfg.co.jp 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

喫煙スペース設置
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

製造オペレーター／北秋田市

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

以下、ご経験のある分野から携わって頂きます！

・切削加工全般
・ＣＡＤやＣＡＭによる設計および製作

※「多能化」を当社のエンジニアは目指しておりますため、慣れて
頂いたら様々な機械をご使用頂き、ゆくゆくは全行程に関わって頂
くことを想定しております

※毎月第３土曜日を出勤日としており、終日、スキルアップのため
の勉強会や研修会を行っております
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　■変更範囲：変更なし

年

　

齢

年齢制限　あり（59歳以下）
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 定年を上限

他に、１営業日につき１５０円の弁当手当があります定年が６０歳のため

学

　

歴

ｄ
不問

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

・ＮＣ旋盤またはマシニングセンタなどによる加工経験がある方（
年数不問） 賃

　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称

複雑な機械操作もありますため、ある程度のＩＴリテラシーは必要
です

通
勤

手
当

正社員登用 月額　50,000 円実費支給（上限あり）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末以外）　毎月　20 日
不不問問

派請

遣負

・等

就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末）労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めなし

昇

 

給

あありり（前年度実績　あり）

試

用

期

間

金額　1月あたり     800 円 〜   3,400 円（前年度実績）
６か月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年3

賞与月数　計  6.16ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年5月10日 令和6年7月31日 求人番号

事
業
所
名

株式会社　白崎製作所
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

13120- 9466641
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 1312-200140-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

増員従業員数      38人変形労働時間制（1年単位） 設立年 昭和32年   1人
就業場所     16人（１） 08時 15分 〜 17時 30分

選考
方法

資本金 1,000万円
就

業

時

間

（うち女性      3人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝面接（予定なし労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
「半導体」の製造に不可欠な「超精密研磨用治具（製作道具）」の
製造／プラスチック加工全般／ＣＡＤまたはＣＡＭによる設計およ
び製作／熱硬化性樹脂の加工　等

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後  3日以内  7日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

３０年以上勤務している社員もおり、腰を据えて働いて頂けます。
また、お客様に合わせた多様な加工を行っているため、幅広い技術
力を身につけることが可能です。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 018-3301

選
考
場
所

役職／
　代表者名

秋田県北秋田市綴子字前野２０５
（秋田事業所）

時間外労働あり 月平均  15時間
法人番号

代表取締役
201180100228936協定における特別条項 あり 白崎　将

特別な事情・期間等

大規模な受注、製品トラブル、クレームへの対応時、６回を限度と

して１ヶ月８０時間まで、１年６００時間まで。

フルタイム あり パートタイム あり就業規則

職務給制度 なし 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 75 112日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績 ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 その他

会社カレンダーによる

第３土曜日出社日／夏季休暇／年末年始休暇／リフレッシュ休暇

求職者マイページ
求人に関する特記事項

【福利厚生】確定拠出年金制度、インフルエンザワクチン接種、定
期がん検査、医療保険（三大疾病保険）加入

【働く環境】「お客様の笑顔を見られる仕事をする」という理念が
示されているので、皆が同じ方向性を持っており、協働しやすい環
境や雰囲気があります。他部門の管理職の評価も加味される年４回
の人事考課で、公平性のある評価を受けることができ、客観的に自
身のスキルアップを実感できます。

【腰を据えて技術力を身に着けられる環境】３０年以上勤務してい
る社員もおり、腰を据えて働いて頂けます。また「多能化」を念頭
に一気通貫なスペシャリストを目指しておりますので、幅広い技術
力を身につけらる為、スキルアップを目指す方に最適な環境です。

【高い技術力で大手企業との取引実績あり】お客様のご要望に応え
るだけではなく、最適な製品のご提案を行っています。最新の設備
と社員の技術力により、多様な加工・成形方法を実現し、多くのお
客様からご信頼頂き、大手企業と直取引を行っております。
　　※ハローワークの求人への応募には紹介状が必要となります。
　　（オンライン自主応募の方は不要です）

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　10 日 〒 125-0063

東京都葛飾区白鳥４－１－１２
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
なし 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ）

企業
年金

選考に関する特記事項
面接調整や採否結果通知はメールで行いますので、履歴書にメール
アドレスをご明記下さい。※質問等なければ事前連絡不要です。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 あり 再雇用制度 あり 勤務延長 あり
人事部　採用担当（一律　60歳） （上限　65歳まで） （上限　70歳まで）

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 採用担当者

利用可能託児施設 電話番号 03-3601-3155 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 03-3604-3335

Eメール
recruit@shirasaki-mfg.co.jp

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


