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受付年月日 紹介期限日 就業地住所 職業分類令和6年4月17日 令和6年6月30日求人番号
山形県東置賜郡高畠町 038-03

求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））
公 開

範 囲
事業所名等を含む求人情報を公開する06020- 2311641

産業分類事業所番号

識別欄
オンライン自主応募不可B30 Z88 電子デバイス製造業281
地方自治体、民間人材ビジネス共に可

0602-103428-9

（１／２）１　求人事業所 ３　賃金・手当
事

業

所

名

エーエスイージャパンカブシキカイシャ

就

 

　

業

 

　

場

 

　

所

事業所所在地と同じ 月月額額（（ａａ＋＋ｂｂ）） 円円 〜〜       339900,,000000 円円      223300,,000000
ＡＳＥジャパン株式会社 〒 992-0324

山形県東置賜郡高畠町大字入生田１８６３
※（固定残業代がある場合はａ＋ｂ＋ｃ）

基

本

給

基本給（月額平均）又は時間額　　　月平均労働日数（     日）20.0
ａ

所

　

在

　

地

   230,000 円 〜    390,000 円
〒 992-0324 ＪＲ奥羽本線　高畠駅　から　徒歩15分

れ
る
手
当

定
額
的
に
支
払
わ

山形県東置賜郡高畠町大字入生田１８６３
手当 円 〜 円

賃

　

　

　

　

　

　

　

　

　

金

手当 円 〜 円

手当 円 〜 円
ｂ

https://www.asejp.aseglobal.com/recruit_new.html 受動喫煙対策 あり（屋内禁煙）ホームページ

屋外の指定した場所で喫煙可
手当 円 〜 円

固

定

残

業

代

円）ななしし （ 円 〜２　仕事内容

職

種

マ　
イ通
カ勤
｜

転可

勤能

の性

固定残業代に関する特記事項なし可可
ｃ

経理／ＯＳＡＴ世界１位ＡＳＥの日本拠点！残業少・休み豊富

駐車場　あり

仕

　

　

事

　

　

内

　

　

容

半導体後工程受託専業メーカー世界シェア１位ＡＳＥの日本拠点
である当社で、月次決算業務を中心に経験・スキルに応じて
お任せします。
・月次決算、年度決算業務
・会計諸規則業務
・仕分け業務
・固定資産管理、棚卸資産管理
・他部門、ＡＳＥ本体やグループ会社との折衡等
【従事すべき業務の変更の範囲：変更なし】
◎管理職１名、財務メンバー２名、経理メンバー２名の少数精鋭。
　米国会計基準、国際会計基準の知識も活かせます。
◎フルフレックスに近い自由度の高い働き方ができ、休みも豊富！

年

　

齢

不問
そ
の
他
手
当
付
記
事
項

年齢制限該当事由 不問

経験・年齢を考慮の上、当社規定により優遇。
時間外手当、子ども手当（入社６ヵ月経過後）、
資格手当、教育手当、住宅手当あり。専修学校以上学

　

歴

ｄ
必須

【歓迎】会計、経済、経営管理を勉強されてきた方

必経

要験

な等

必要な経験・知識・技能等 必須

【必須】経理の実務経験をお持ちの方
【歓迎】月次決算のご経験
英語力（目安：ＴＯＥＩＣ５００点以上）

賃
　
金

形
態
等

雇

 

用

 

形

 

態

月給 円 〜 円
正社員以外

その他内容
必Ｐ
　Ｃ
要ス
　キ
なル

正社員以外の名称 有期社員

エクセル、パワーポイント 通
勤

手
当

正社員登用 あありり 実費支給（上限なし）
正社員登用の実績（過去３年間）

賃
　
金

締
切
日

最短３か月で社員登用の実績あり。

必
要
な
免
許
・
資
格

固定（月末）

派請

遣負

・等

日商簿記２級 あれば尚可就 業 形 態 派遣・請負ではない

賃
　
金

支
払
日

固定（月末以外）　当月　26 日労働者派遣事業の許可番号

雇

 

用

 

期

 

間

雇用期間の定めあり（４ヶ月未満）

昇

 

給

3ヶ月 あありり（前年度実績　あり）普通自動車運転免許　　必須

試

用

期

間

契約更新の可能性　あり（条件付きで更新あり） 金額　1月あたり       0 円 〜  16,700 円（前年度実績）
３ヶ月試試用用期期間間あありり 期間

賞

 

与

契約更新の条件
試用期間中の労働条件 同条件

期待水準以上の評価、契約期間満了時の業務量及び会社経営状況
回（前年度実績）あありり（前年度実績　あり） 年2

賞与月数　計  2.00ヶ月分（前年度実績）



受付年月日 紹介期限日令和6年4月17日 令和6年6月30日 求人番号

事
業
所
名

ＡＳＥジャパン株式会社
求求 人人 票票（（フフルルタタイイムム））

06020- 2311641
事業所番号

（２／２）４　労働時間 ６　会社の情報 ７　選考等 0602-103428-9

募集
理由

採用
人数

企

業

情

報

欠員補充従業員数     420人フレックスタイム制 設立年 平成16年   1人
就業場所    407人（１） 08時 30分 〜 17時 15分

選考
方法

資本金 1億円
就

業

時

間

（うち女性    152人）（２） 〜 書類選考  2回） 筆記試験＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ その他面接（予定あり労働組合（うちパート      0人）（３） 〜

結果
通知

事
業
内
容

面接選考結果通知書類選考結果通知
電子部品の製造及び販売・前号に付帯または関連する業務。

又は 〜 の間の 時間 その他即　決＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
面接後書類到着後 10日以内 10日以内

就業時間に関する特記事項
通知
方法フレックスタイム制

コアタイム　８：３０〜１７：１５の任意の１時間

フレキシブルタイム　７：００〜２１：３０

求職者マイページに連絡 郵送 電話 その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ Eメール

会
社
の
特
長

日
時

当社は、世界最大の半導体組立専業メーカーとして、
スマートフォン、車載、民生品等さまざまな分野に
センサーパッケージを提供しています。

随時

時
間
外
労
働
時
間

〒 992-0324

選
考
場
所

役職／
　代表者名

山形県東置賜郡高畠町大字入生田１８６３
時間外労働あり 月平均  20時間

法人番号
代表取締役社長

239000101051136協定における特別条項 あり 鍾　智孝
特別な事情・期間等

時間外：月８０Ｈまで、年７２０Ｈまで

時間外：４０Ｈ〜８０Ｈまでは年間６回まで

フルタイム あり パートタイム あり就業規則
ＪＲ奥羽本線　高畠駅　から　徒歩15分

職務給制度 あり 復職制度 なし

年間休日数休憩
時間

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績

ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状 履歴書（写真貼付）
分 60 125日 あり あり あり その他＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝職務経歴書 ｼﾞｮﾌﾞ·ｶｰﾄﾞ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝

応

募

書

類

等

休

日

等

土　日　祝日　その他 送付方法外国人雇用実績　　　あり ＵＩＪターン歓迎

Eメール 郵送週休二日制 毎　週

＊会社カレンダーによる。

＊年次有給休暇２０日、医療看護休暇５日入社日付与。

求職者マイページ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝
求人に関する特記事項

◆休みを取りやすい職場環境です！
・年末年始・夏季・ＧＷ１週間以上休み
・慶弔、リフレッシュ休暇など各種有給休暇１０種類！
・有給休暇は入社時に付与。４／１付で採用された場合２０日付与
　。
　採用時期により初年度の付与日数は変わります。
◆各種研修・資格取得費用サポートあります。
◆各種報奨制度、育児介護短時間制度、食堂（２００円〜４００
　円台）、ジム（シャワールーム併設）完備、産休・育休後の取得
　１００％
◆工場見学歓迎しますのでお気軽にお問合せください。
※ご応募いただく際、履歴書・職務経歴書・
　ハローワーク紹介状をご送付ください。
　書類選考後、通過者へ面接日程等を連絡いたします。

郵送の送付場所

6ヶ月経過後の年次有給休暇日数　20 日 〒 992-0324

山形県東置賜郡高畠町大字入生田１８６３
５　その他の労働条件等

退職金共済 退職金制度
加入
保険

雇用 労災 公災＝＝＝＝＝＝＝＝ 健康 厚生
あり 応募書類の返戻 求人者の責任にて廃棄未加入財形 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝その他（ ） （勤続　1年以上）

企業
年金

選考に関する特記事項
採用選考時の案内、適性テストで使うため、
履歴書にはＥメールアドレスを記載してください。

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝厚生年金基金 確定拠出年金 確定給付年金

定年制 なし 再雇用制度 なし 勤務延長 なし
管理統括本部　管理部［人事］

担
当
者

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ ヨコヤマ、カミウラ、イシダ単身用　あり入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用　あり 横山、上浦、石田

利用可能託児施設 電話番号 0238-57-2472 内線（ ）なし

託児施設に関する特記事項 FAX 0238-57-5273

Eメール
asej_gaper@asejp.aseglobal.com

ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


